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ABSTRAK

Kebijakan pemerintah terhadap Tenaga Kerja Asing (TKA) bersifat
selektif terhadap jabatan-jabatan tertentu yang belum memungkinkan diisi oleh
tenaga kerja dari Indonesia. Peraturan Presiden Nomor 20 Tahun 2018 diterbitkan
karena pengaturan perizinan penggunaan Tenaga Kerja Asing yang diatur dalam
Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun-2004 tentang Penggunaan Tenaga Kerja
Asing Serta Pelaksanaan Pe_pdi'd"i m]%égge{a_tihan Tenaga Kerja Pendamping,
perlu disesuaikan dengan p’é’rﬁe angan kelutuhan peningkatan investasi.

Metode Pene,litéuf;ygng Hibunakgnf‘podémm penelitian ini adalah
menggunakan Metode Peridlekatan Yauridis Nor’m@if. Data yang digunakan adalah
data sekunder berupa Buku-buku. :literatur, ra}uran perundang-undangan,
dokumen resmi, jurnal:jurmaliitmian; dan situssitus internet dengan cara studi
putaka. Data-data tersebut?djkumpuikan yang kemudian disajikan dalam bentuk
uraian sistematis. Data-d\at\a yapg diperolehwdi‘é?a}fis dan dijabarkan berdasarkan
norma hukum yang berkaitan dengdreosjgk 'pepq,ﬁtian.

Hasil Penelitian menunju'l'{ahhﬁéhwa terdapat perbedaan aturan yang
terdapat pada Peraturan Presiden No 20 Tahun 2018 dengan Undang-Undang No
13 Tahun 2003, dimana dipermudahnya prosedur penggunaan Tenaga Kerja
Asing, hal ini menimbulkan akibat semakin sempitnya peluang Tenaga Kerja
Indonesia mendapatkan pekerjaan yang layak di negaranya.

Kata Kunci  : Peraturan Presiden Nomor 20 Tahun 2018, dan Penggunaan
Tenaga Kerja Asing.
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Government policies towards Foreign Workers (FW) are selective towards
certain positions which are not yet possible to be filled by workers from
Indonesia. Presidential Regulation No. 20 Year 2018 was issued because the
licensing arrangement for the use of Foreign Workers regulated in Presidential
Regulation No. 72 of 2004 concerning the Use of Foreign Workers and the
Implementation of Educatiogrﬁﬁ%ﬁﬁgiﬁ' 10 of Assistance Workers, needs to be
adjusted for the growth of ifivestEnt. ., ™\

Metode used 'L,P/tt_r_f"rs?s.:[udy la resgépmh ﬁlethod by using juridical -
normative. The data used # this resear S'e”co'ndgry data in the form of literature
books, statutory regulaties, official documents,Eciélntific journals, and internet
sites by way of putaka stuéy. The data are collected which are then presented in a
systematic description fo The data obtai are analyzed and elaborated
based on legal norms relht\e to}ltthe researcqcob ef;tf

The research resuIts"sha\/_\_/___f%g’tﬁ?n?é_[e,are"differences in the rules contained
in Presidential Regulation No. 20 of 2018 with Law No. 13 of 2003, which
simplifies the procedure for the use of Foreign Workers, this results in the
increasingly narrow opportunities for Indonesian Workers to get decent work in
their country.

Keywords: Presidential Regulation No. 20 of 2018, and the employ of Foreign
Worker.



