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Pemenuhan angka kredit tertentu menjadi permasalahan kepegawaian 

diberbagai daerah di Indonesia, tak terkecuali kaitannya dengan permasalahan 

yang terjadi di Kabupaten Banyumas. Pada Kabupaten Banyumas yang menjadi 

permasalahan adalah adanya seorang calon penerima pensiun yang menduduki 

Jabatan Fungsional Medik Veteriner namun tidak bisa memenuhi angka kredit 

tertentu pada waktu yang telah ditentukan. Hal ini dikarenakan banyaknya 

kegiatan dalam aturan butir kegiatan Medik Veteriner Madya yang tidak bisa 

dilakukan di Kabupaten Banyumas, sehingga menimbulkan implikasi hukum. 

Adapun tujuan penelitian skripsi ini untuk mengetahui kriteria pemenuhan angka 

kredit tertentu pada Jabatan Fungsional Medik Veteriner terhadap hak pensiun dan 

implikasi hukum yang timbul terhadap Jabatan Fungsional Medik Veteriner yang 

tidak dapat memenuhi kriteria pemenuhan angka kredit. 

Metode penelitian yang digunakan adalah yuridis normatif, spesifikasi 

penelitian adalah deskriptif analistis, sumber data yang digunakan adalah data 

primer, dan data sekunder. Metode pengumpulan data adalah studi kepustakaan 

dan wawancara, metode penyajian data adalah deskriptif, serta metode analisis 

data menggunakan normatif kualitatif. 

Berdasarkan hasil penelitian dapat diketahui bahwa seorang calon 

penerima pensiun ini tetap dapat dipensiun namun dalam status Jabatan 

Fungsional Umum Pengelola Kesehatan Hewan dengan menggunakan kriteria 

Batas Usia Pensiun 58 tahun. Hal ini menimbulkan implikasi hukum yaitu adanya 

peralihan jabatan sehingga berdampak pada perubahan Batas Usia Pensiun dan 

aturan yang mengatur. 
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The fulfillment of certain credit figures becomes a staffing problem in 

various regions in Indonesia, no exception with related problems that occur in 

Banyumas Regency. The problem with Banyumas Regency is that of a retired 

candidate who sits at the Functional Positions of Veterinary Medicine and cannot 

meet a certain credit rating at specified time. This is because of the large number 

of activities that the Medical Regulations of the Madya's Medical Veterinary 

operations cannot be carried out in the Banyumas Regency, resulting in legal 

implications. As for the purpose of this thesis research to know the criteria for 

delivering certain credit numbers at the Functional Position’s of Veterinary 

Medicine on the pension rights and legal implications that arise on the Functional 

Position’s of Veterinary Medicine who cannot meet the criteria for credit-solving. 

The research method used is normative-juridical juxtative, the research 

specification is analistic description, the data source used is primary data, and 

secondary data. The method of data collection is literature and interviews, the 

method of data presentation is descriptive, and the method of data analysis uses 

qualitative normatizes. 

Based on the results of the research, it can be seen that a prospective 

pension recipient can still be retired but is in the status of a General Functional 

Position for Animal Health Management by using the 58 year old retirement age 

criteria. This has a legal implication, namely the change of position, which has an 

impact on changes in the Retirement Age Limit and the regulations that governing 

rules. 
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