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IMPLEMENTASI HUKUM STANDAR PELAYANAN OBSTETRI 

NEONATAL EMERGENSI DASAR (PONED) OLEH BIDAN DALAM 

UPAYA KESEHATAN DI PUSKESMAS MULYOHARJO KABUPATEN 

PEMALANG  

 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui implementasi hukum standar 

Pelayanan Obstetri Neonatal Emergensi Dasar (PONED) oleh bidan dalam upaya 

kesehatan dan mengetahui pengaruh faktor kedisiplinan, fasilitas, dan kerja sama 

terhadap implementasi hukum standar PONED di Puskesmas Mulyoharjo 

Kabupaten Pemalang. Penelitian ini menggunakan metode penelitian kuantitatif 

dengan pendekatan yuridis sosiologis, dan spesifikasi penelitian deskriptif. 

Penelitian ini mengambil lokasi di Puskesmas Mulyoharjo Kabupaten Pemalang 

dengan responden sebanyak 20 bidan. Pengambilan sampel penelitian 

mengunakan simple random sampling atau sampel random acak. Jenis dan sumber 

data meliputi data primer dan data sekunder yang diperoleh dengan metode 

angket, dokumenter dan kepustakaan. Data yang terkumpul diolah dengan 

menggunakan metode coding, editing dan tabulasi serta dianalisis dengan analisis 

statistik sederhana, content analysis dan comparative analysis. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa implementasi hukum standar PONED oleh bidan dalam 

upaya kesehatan Puskesmas Mulyoharjo Kabupaten Pemalang adalah efektif. Hal 

ini dibuktikan dengan hasil penelitian terhadap 3 (tiga) indikator meliputi 

Efektifnya pelaksanaan standar PONED dalam pelayanan kesehatan ibu; 

Efektifnya pelaksanaan standar PONED dalam pelayanan kesehatan anak; dan 

Efektifnya pelaksanaan standar PONED dalam pelayanan kesehatan reproduksi 

perempuan dan keluarga berencana. Faktor kedisiplinan kerja sebagai faktor 

personal, fasilitas kerja dan kerja sama sebagai faktor sosial cenderung 

berpengaruh secara positif terhadap implementasi hukum standar PONED oleh 

bidan dalam upaya kesehatan di Puskesmas Mulyoharjo Kabupaten Pemalang. 

Hal ini mengandung arti bahwa kedisiplinan kerja yang tinggi, fasilitas kerja baik 

dan baiknya kerja sama maka semakin efektifnya pelaksanaanya. 

 

Kata Kunci : Implementasi Hukum Standar PONED, Upaya Kesehatan, 

Kedisiplinan, Fasilitas, Kerja Sama. 
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IMPLEMENTATION OF LEGAL STANDARDS FOR BASIC 

EMERGENCY OBSTETRIC SERVICES (PONED) BY MIDWIVES IN 

HEALTH EFFORTS IN PUSKESMAS MULYOHARJO, PEMALANG 

REGENCY 

 

 

ABSTRACT 

 

This study aims to determine the implement PONED standard law by 

midwives in health efforts and to determine the effect of discipline, facilities, and 

cooperation factors on the implementation of PONED standard law at 

Mulyoharjo Health Center Pemalang Regency.This research uses quantitative 

research methods with sociological juridical approach, and descriptive research 

specifications. This study took place at the Mulyoharjo Health Center, Pemalang 

Regency with 20 midwives as respondents. Sampling research using simple 

random sampling or random random samples. Types and sources of data include 

primary data and secondary data obtained by questionnaire, documentary and 

library methods. The collected data was processed using coding, editing and 

tabulation methods and analyzed by simple statistical analysis, content analysis 

and comparative analysis. The results showed that the implementation of the 

PONED standard law by midwives in the health efforts of the Mulyoharjo Public 

Health Center, Pemalang Regency was effective. This is evidenced by the results 

of research on 3 (three) indicators including the effectiveness of implementing 

PONED standards in maternal health services; Effective implementation of 

PONED standards in child health services; and Effective implementation of 

PONED standards in women's reproductive health and family planning services. 

Work discipline factors as personal factors, work facilities and cooperation as 

social factors tend to have a positive effect on the implementation of the PONED 

standard law by midwives in health efforts at the Mulyoharjo Health Center, 

Pemalang Regency. This implies that high work discipline, good work facilities 

and good cooperation will make the implementation more effective. 
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