RINGKASAN

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif pada perusahaan keluarga dari
perusahaan yang terdapat di indeks Kompas100. Penelitian ini mengambil judul
“Pengaruh Kepemilikan Keluarga Terhadap Kebijakan Dividen (Studi Empiris
Perusahaan Pada Indeks Kompas100 Yang Tercatat Di Bursa Efek Indonesia Pada
Tahun 2016 - 2020)”. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh family
ownership, family generation, dan family member terhadap kebijakan dividen yang
diproksikan dengan dividend payout ratio.

Populasi dari penelitian ini adalah semua perusahaan yang ada pada indeks
Kompas100 yang tercatat di Bursa Efek Indonesia selama periode 2016 - 2020. Jumlah
sampel yang diambil dalam penelitian ini adalah 22 perusahaan keluarga yang
ditentukan dengan menggunakan metode purposive sampling. Berdasarkan hasil
penelitian dan analisis data dengan metode data panel menggunakan Eviews 12
menunjukkan bahwa: (1) Family ownership berpengaruh positif signifikan terhadap
kebijakan dividen, (2) Family generation berpengaruh positif signifikan terhadap
kebijakan dividen, (3) Family member tidak berpengaruh terhadap kebijakan dividen.

Implikasi dari kesimpulan di atas yaitu bagi penelitian selanjutnya diharapkan
bisa menambah variabel lain seperti non family ‘member untuk membandingkan
perusahaan keluarga yang dipegang oleh anggota keluarga dengan perusahaan
keluarga yang dipegang oleh profesional. Bagi manajemen diharapkan dalam
menentukan kebijakan dividen dilakukan dengan bijak. Manajemen yang merupakan
anggota keluarga dari pemilik perusahaan tidak = boleh menyalahgunakan
kekuasaannya serta mengeksploitasi pemegang saham minoritas yang bukan anggota
keluarga agar terhindar dari konflik keagenan dan menguntungkan semua pihak. Bagi
investor sebelum melakukan investasi ada baiknya mempertimbangkan kepemilikan
dari perusahaan seperti kepemilikan keluarga karena dari hasil penelitian bahwa
perusahaan keluarga membayar dividen lebih tinggi daripada perusahaan non
keluarga.
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SUMMARY

This research is a quantitative study on family firms of companies listed in the
Kompas100 index. This study takes the title "The Effect of Family Ownership on
Dividend Policy (Empirical Study of Companies on the Kompas100 Index Listed on
the Indonesia Stock Exchange in 2016 - 2020)". The purpose of this study was to
examine the effect of family ownership, family generation, and family members on
dividend policy which is proxied by dividend payout ratio.

The population of this study is all companies listed on the Kompas100 index
on the Indonesia Stock Exchange during the period 2016 - 2020. The number of
samples taken in this study was 22 family firms which were determined using the
purposive sampling method. Based on the results of research and data analysis using
the panel data method using Eviews 12, it shows that: (1) Family ownership has a
significant positive effect on dividend policy, (2) Family generation has a significant
positive effect on dividend policy, (3) Family members have no effect on dividend

policy.

The implication of the conclusions above is that further research is expected to
add other variables such as non-family members to compare family companies held
by family members with family companies held by professionals. The management is
expected to determine the dividend policy wisely. Management who are family
members of company owners must not abuse their power and exploit minority
shareholders who are not family members to avoid agency conflicts and benefit all
parties. For investors, before investing, it is better to consider the ownership of the
company such as family ownership because from the research results that family
companies pay higher dividends than non-family companies.
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