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BAB 5 

SIMPULAN DAN SARAN 

5.1  Simpulan  

Praktik kerja telah dilakukan oleh penulis di Dinas Tenaga Kerja, 

Koperasi, dan UKM Kabupaten Banyumas selama enam bulan yaitu terhitung 

dari tanggal 13 Desember 2021 sampai 25 Mei 2022. Penulis juga mendapatkan 

pengalaman kerja di Dinas Tenaga Kerja, Koperasi, dan UKM Kabupaten 

Banyumas, bagian perencanaan. Penulis berhasil memberikan kontribusi 

dengan menghasilkan profil pada website Dinas Tenaga Kerja, Koperasi, dan 

UKM Kabupaten Banyumas berbahasa Mandarin untuk Dinas Tenaga Kerja, 

Koperasi, dan UKM Kabupaten Banyumas. Karena dengan adanya ini dapat 

mengatasi kendala yang dialami oleh tenaga kerja asing asal China. Profil pada 

website berbahasa Mandarin ini diharapkan dapat memberikan manfaat besar 

bagi Dinas Tenaga Kerja, Koperasi, dan UKM Kabupaten Banyumas yaitu 

untuk memudahkan tenaga kerja asing asal China dalam memperoleh 

informasi-informasi ketenagakerjaan. 
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5.2  Saran  

Setelah selama enam bulan penulis melakukan praktik kerja lapangan di 

Dinas Tenaga Kerja, Koperasi, dan UKM Kabupaten Banyumas, penulis 

memiliki beberapa masukan untuk berbagai pihak yang terkait, yaitu: 

5.2.1 Bagi Kantor Dinas Tenaga Kerja, Koperasi, dan UKM 

Kabupaten Banyumas 

a. Untuk meningkatkan pelayanan pada tenaga kerja asing asal China, 

hendaknya ada staff khusus yang berkaitan dengan penguasaan 

bahasa asing, khususnya bahasa Mandarin,  

b. Dinas Tenaga Kerja, Koperasi, dan UKM Kabupaten Banyumas 

lebih meningkatkan pelayanan kepada tenaga kerja lokal maupun 

asing. 

5.2.2 Bagi Program Studi D-3 Bahasa Mandarin 

a. Meningkatkan kualitas dan penilaian calon lulusan D-3 bahasa 

Mandarin dalam bidang penerjemahan, 

b. Memberikan pengalaman bekerja langsung di bidang penerjemahan 

di instansi atau perusahan China sehingga mahasiswa mempunyai 

gambaran sebelum melaksanakan praktik kerja. 

5.2.3 Bagi Mahasiswa D-3 Bahasa Mandarin Universitas Jenderal 

Soedirman 

a. Sebelum melaksanakan PKL, mahasiswa harus mempersiapkan diri 

dengan pengetahuan umum sebelum memasuki dunia pekerjaan, 
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b. Mahasiswa diharapkan dapat meningkatkan kemampuan bahasa 

Mandarin menjadi lebih baik, terutama dalam bidang penerjemahan 

lembaga pemerintahan. 
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