DAFTAR PUSTAKA

A. LITERATUR

Aloewic, Tjepi F. 1996. Naskah akademis tentang pemutusan hubungan kerja
dan penyelesaian perselisihan industrial, Jakarta: BPHN.

Arto, Mukti. 2004. Praktek Perkara Perdata pada Pengadilan Agama. cet V,
Yogyakarta: Pustaka Pelajar.

Ashiddigie, Jimly. 1994. Gagasan Kedaulatan Rakyat dalam Konstitusi dan
Pelaksanaannya di Indonesia. Jakarta: Balai Pustaka.

Asyhadie, Zaeni. 2007. Hukum Kerja, Hukum Ketenagakerjaan Bidang
Hubungan Kerja. Jakarta: PT. Raja Grafindo Persada.

Azikin, Zainal. 2004. Dasar-Dasar Hukum Perburuhan. Jakarta: PT. Raja
Grafindo Persada.

C.S.T. Kansil. 1989. Pengantar llmu Hukum dan Tata Hukum Indonesia.
Jakarta: Balai Pustaka.

Daud Abu Busroh dan H. Abubakar Busro. 1983. Asas-asas Hukum Tata
Negara. Jakarta: Ghalia Indonesia.

Djumaldi. 2002. Hukum Perburuhan dan Perjanjian Kerja. Jakarta: PT Raja
Grafindo Persada.

Hadjo, Philipus M. 1987. Perlindungan Hukum Bagi Rakyat di Indonesia.
Surabaya: Bina limu.

Halim, A. Ridwan. 1990. Hukum Perburuhan dalam Tanya Jawab. Cet. II,
Jakarta: Gahlia Indonesia.

Hanitijo, Ronny Soemitro. 2009. Metodologi Penelitian Hukum dan Jurimetri.
Jakarta: Ghalia Indonesia.

Hartono dan Judiantoro. 1992. Segi Hukum Penyelesaian Perselisihan
Perburuhan. Jakarta: Penerbit Raja Wali Pers.

HR, Ridwan. 2006. Hukum Administrasi Negara. Jakarta: Rajagrafindo
Persada.

99



Husni, Lalu. 2003. Pengantar Hukum Ketenagakerjaan di Indonesia. Jakarta:
PT Raja Grafindo Persada.

Khakim, Abdul. 2003. Pengantar Hukum Ketenagakerjaan Indonesia,
Berdasarkan UndangUndang Nomor 13 Tahun 2003. Jakarta: PT. Citra
Aditya Bakti.

Rachman, Abdul Budiono. 1955. Hukum Perburuhan di Indonesi. Jakarta: PT
Raja Grafindo Persada.

Wijayanti, Asri. 2009. Hukum Ketenagakerjaan Pasca Reformasi. Jakarta: Sinar
Grafika.

Sunggono, Bambang. 2013. Metode Penelitian Hukum. Jakarta: Raja Grafindo
Persada.

Rusli, Hardijan Rusli. 2003. Hukum Ketenagakerjaan Berdasarkan Undang
Undang No. 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan dan Peraturan
Terkait Lainnya. Bogor: Ghatia Indonesia.

Seopomo, Imam. 1987. Pengantar Hukum Perburuhan. Jakarta: Djambatan.

Kartasapoetra, G dan Rience Indraningsih. 1982. Pokok-Pokok Hukum
Perburuhan. Cet. I: Bandung.

Kusumohamidjojo, Budiono. 2004. Filsafat Hukum: Problemtika Ketertiban
yang Adil. Jakarta: Grasindo.

Maimun. 2007. Hukum Ketenagakerjaan (Suatu Pengantar). Jakarta : Pradnya
Paramita.

Tahir, Muhammad Azhary. 1992. Negara Hukum Suatu Studi Tentang Prinsip-
Prinsipnya Dilihat Dari Segi Hukum Islam, Implementasinya Pada Periode
Negara Madinah dan Masa Kini. Jakarta: Bulan Bintang.

Syaufii, Mohd Syamsuddin. 2004. Norma Perlindungan dalam Hubungan
Industrial. Cetakan Pertama, Jakarta: Sarana Bakti Persada.

Setia, Mila Dhista. 2013. Skripsi Prosedur dan Kriteria Pengangkatan Pegawai
Negeri Sipil dalam Jabatan Struktural (Studi di Badan Kepegawaian
Pendidikan dan Pelatihan Daerah Kabupaten Cirebon).  Universitas
Jenderal Soedirman, Purwokerto.

100



Qamar, Nurul. 2013. Hak Asasi Manusia dalam Negara Hukum Demokrasi.
Jakarta: Sinar Grafika.

Mahmud, Peter Marzuki. 2014. Penelitian Hukum. Jakarta: Kencana Media
Group.

Simanjuntak, Payaman J. 2009. Manajemen Hubungan Industrial. 3", Jakarta:
Jala Permana Aksara.

Khirandy, Ridwan. 2013. Hukum Kontrak Indonesia dalam Perspektif
Perbandingan. Bagian Pertama. Yogyakarta: FH UlI Press.

Manulang, Sendjun H. 1995. Pokok-Pokok Hukum Ketenagakerjaan Di
Indonesia. Cetakan Kedua. Jakarta: Penerbit Rineka Cipta.

Mertokusumo, Sudikno. 1993. Bab-bab Tentang Penemuan Hukum. Bandung:
Citra Adiya Bakti.

Ningsih, Suria. 2011. Mengenal Hukum Ketenagakerjaan. Medan: USU Press.

Reksohadiprodjo, Sukantodkk. 2001. Organisasi Perusahaan, Teori Struktur
dan Perilaku. Cetakan Ketigabelas. Yogyakarta: BPFE.

Remy, Sutan Sjahdeini. 1993. Kebebasan Berkontrak dan Perlindungan Yang
Seimbang bagi Para Pihak dalam Perjanjian Kredit di Indonesia. Jakarta:
Institut Bankir Indonesia.

Soekanto, Soerjono. 1984. Penelitian Hukum Normatif. Jakarta: PT Rajawali
Press.

Subekti, R. 1977. Aneka Perjanjian. Bandung: Alumni.

PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN

Undang-Undang No. 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan (Lembaran Negara
Republik Indonesia No.39 Tahun 2003 Tentang Tenaga Kerja)

Undang-Undang No. 2 Tahun 2004 tentang Peradilan Perselisihan Hubungan
Industrial

Undang-undang No. 28 Tahun 1998 tentang Kemerdekaan Menyampaikan
Pendapat di Muka Umum

101



Undang- Undang No. 2 Tahun 2004 Tentang Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial

Mahkamah Konstitusi, Modul Pendidikan Negara Hukum Dan Demokrasi,
diakses dari https://pusdik.mKri.id/.

Keputusan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Republik Indonesia Nomor
KEP. 100/MEN/V1/2004,Pasal 1, angka 1

JURNAL

Alimuddin, Arief. 2012. “Perjanjian Kerja Bersama antara Karyawan dengan
Perusahaan”. Volume 12. November Jurnal Ar-Risalah.

E-jurnal.com. “Perlindungan Hukum Terhadap Hak Pekerja/Buruh Usia
Pensiun Atas Pesangon, Penghargaan Masa Kerja, Dan Penggantian
Hak di Jawa Timur”. http://publishing-widyagama.ac.id/ejournal-
v2/index.php/jhls/article/view/981.

Hamzah, Herdiansyah. “Tinjauan Yuridis Kedudukan dan Fungsi Perjanjian
Kerja Bersama dalam Hubungan Industrial”. 2009. Volume 5 Nomor
1. Jurnal Risalah Hukum. Fakultas Hukum Universitas Mulawarman,
Kalimantan Timur.

Indasari, Dewi Hulima. 2010. Perlindungan Hukum Bagi Tenaga Kerja Tidak

Mendapatkan Pesangon Oleh Perusahaan Menurut Undang-Undang
Nomor 13 Tahun 2003. Vol. V/N0.62017. Jurnal Lex Privatum.

102


https://pusdik.mkri.id/
http://publishing-widyagama.ac.id/ejournal-v2/index.php/jhls/article/view/981
http://publishing-widyagama.ac.id/ejournal-v2/index.php/jhls/article/view/981

