SKRIPSI
PENGARUH INVESTASI PMDN, UPAH DAN PDRB

TERHADAP PENYERAPAN TENAGA KERJA
DI PROVINSI JAWA TENGAH

Oleh:

MERLINDA KUSUMA WARDANI
NIM: C1A015118

Disetujui dan:Disahkan: 2'{_ 1AM 2023

1. Dr. Lilis Siti' Badriah, S.E, M.Si
NIP. 197204131998022001

2. Drs. Agus Arifin, S’E, M.Sc
NIP. 198003221989012001

3. Pahrul Fauzi, S.E, M.Si Penguji
NIP. 198806072020121003

= Mengetahui,
Ketua Jurtisart [inié Ekenomi dan Studi Pembangunan
Fakultas 'ERWMB{S‘HEUHIVCFSIES Jenderal Soedirman

i

™ ™y



PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Merlinda Kusuma Wardani

NIM :C1A015118

Jurusan : [lmu Ekonomi dan Studi Pembangunan
Fakultas ' Ekonomi dan Bisnis

Menyatakan dengan sebenermya, bahwa skripsi ini benar-benar merupakan
hasil karya saya, bukan-merupakan pengambil alihan tulisan atau pikiran orang lain
yang saya akui sebagai tulisan atau pikiran saya, kecuali yang secara tertulis diacu
dalam naskah ini dan disebutkan dalam daftar pustaka:

Apabila dikemudian hari, terbukti bahwa skripsi ini-plagiasi, maka saya bersedia
menerima sanksi berupa pencabutan gelar akademik yang saya peroleh terkait dengan

skripsi ini.

Purwokerto, 18 Januari 2023

Yang membuat pernyataan

D52AKX259504138

Merlinda Kusuma Wardani
NIM: C1A015118



KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Warohmatullahi Wabarokatuh

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, yang telah melimpahkan
rahmat, karunia dan hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyusun dan menyelesaikan
tugas akhir yang berjudul “PENGARUH INVESTASI PMDN, UPAH DAN PDRB
TERHADAP PENYERAPAN TENAGA KERJA DI PROVINSI JAWA
TENGAH”.

Dalam penyusunan skripsi ini, penulis banyak mendapat bantuan dan dukungan
dari berbagai pihak, maka pada kesempatan ini perkenankanlah penulis mengucapkan
terima kasih kepada:

1. Allah SWT atas semua berkah, nikmat dan karunia yang telah diberikan
kepada penulis selama ini, khususnya selama masa perkuliahan.

2. Prof. Wiwiek Rabiatul Adawiyah, M.Sc., Ph.D. selaku Dekan Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Jenderal Soedirman, yang telah
memberikan ijin penelitian kepada penulis.

3. Dr. Lilis Siti Badriah, S.E, M.Si. selaku ketua jurusan Ilmu Ekonomi dan
Studi Pembangunan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Jenderal
Soedirman serta Dosen Pembimbing | yang telah memberikan ijin

penelitian kepada penulis dan atas kesediaan, waktu, saran, kritik, kesabaran



10.

dan semangat yang membuat penulis termotivasi untuk terus maju dan
menyelesaikan skripsi ini.

Dr. Agus Arifin, S.E, M.Sc selaku Dosen Pembimbing Skripsi I dan Dosen
Pembimbing Akademik atas waktu, kesediaan, kritik, saran, diskusi
kesabaran dan semangat selama penulis menyelesaikan skripsi ini sehingga
membuat penulis banyak belajar.

Pahrul Fauzi, S.E, M.Si. selaku Dosen Penguji, atas masukan, kritik dan
saran yang membuat skripsi ini menjadi lebih baik lagi.

Seluruh Jajaran Dosen IImu Ekonomi dan Studi Pembangunan dan Fakultas
Ekonomi dan Bisnis terima kasih atas segala dedikasi yang telah diberikan
selama ini.

Orang tuaku tersayang dan tercinta Bapak Nurohim dan lbu Riatmi terima
kasih atas segala doa yang tak pernah putus, kasih sayang, dukungan, kerja
keras dan pengorbanan yang senantiasa menyertai langkah penulis selama
ini.

Diriku sendiri sudah bertahan sekuat tenaga dan sejauh ini untuk terus tetap
semangat, optimis dan mampu menyelesaikan skripsi ini.

Kakak dan adik tersayang Mas Sarwono, Mba Aryati dan Adek Naila atas
segala doa, kasih sayang dan dukungannya kepada penulis selama ini.
Sepupu perempuanku Efa Filiani atas canda tawa yang telah mewarnai hari-
hari penulis sehingga tetap semangat, juga dukungan, motivasi dan doanya

untuk penulis agar tetap optimis.

Vi



11. Intan, Mba Tika, Hayyu dan semua keluarga kost Graha Tyas yang selalu
memberikan hiburan, semangat, dukungan serta dorongan untuk terus
percaya diri dan terus melangkah maju.

12. Yolla, Roro, Yani, Pamila dan Teman IESP 2015 atas segala dukungan dan
motivasi untuk terus semangat, optimis dan tidak menyerah.

13. Seluruh pihak yang telah membantu dan mendoakan penulis dalam
menyelesaikan skripsi ini.

Penulis menyadari penyusunan skripsi ini masih jauh dari sempurna, untuk itu
penulis mengharapkan kesediaan pembaca untuk memberikan kritik dan saran demi
kebaikan skripsi ini.

Akhirnya penulis menyampaikan permohonan maaf yang sebesar besarnya kepada
pembaca apabila masih terdapat kekurangan dalam penyusunan skripsi ini. Semoga
segala kebaikan yang telah diberikan kepada penulis mendapat imbalan dari Allah

SWT, dan semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi semua pihak yang membutuhkan.

Purwokerto, 18 Januari 2023

Penulis

Merlinda Kusuma Wardani
NIM. C1A015118

Vii



DAFTAR ISI

Halaman
HALAMAN JUDUL. ...oiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnsnssnsssnsnnnsssssnsnnsnnes i

HALAMAN PENGESAHAN . ...t ii
PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI ... WY}
KATA PENGANTAR . oottt a e e e e e ae e Y

RINGKASAN ..t e e e e e e e e e e e e e s e reaeeaeas viii
SUMMARY L et e e e e e e et a e e e e e aaaaaeaaaan IX
YAV SR WAVS 3 127 [ S . . W S SR X
DAFTAR TABEL .ot L R R A At I e e, Xii

DAFTAR GAMBAR. ...ttt ai e e Xiii

DAFTAR SINGKATAN. ..ottt e e e ae e Xiv
DAFTAR SIMBOL. ..oiiiiiiiiiiiiicceee ettt a e nraaaa e XV
I. PENDAHULUAN. ..ot 1
A. Latar Belakang Masalah. ............cccocviiiiiieiiiiccee e 1
B. Perumusan Masalah. ..o 7
C. TUJuan PeNEHLIAN. .....c.vvieiiiee et e e e e eaae e 7
D. Ruang Lingkup Penelitian. ..........ccccccoveiiiie i 8
E. Manfaat PENRIIIAN. ..ivivee it b b innnesnne st banee s e g e senee s 8
1. TINJAUAN PUSTAKA. ..ottt 10
N =g To - S U I =T ) PRSP TSOPRTPRN 10

I T o P B T T USSR 10

2. Penyerapan Tenaga Kerja. ........ccovveeiiieeiiiiee e sieeesiie e siee e 12

3L TNVESTASI. vttt 13
VUo7 | T O SRR S SRS 17

5. Produk Domestik Regional Bruto. ...........cccceevvvveeiieeeiiiee e, 20

B. Pengembangan HipPOtESIS. .........eeiviieiiiieeiiie e cee i saee e 22

1. Penelitian TerdanulU. .......c.c.oooviaiiiiie i 22

2. Kerangka PemiKiran. ..........cccccvveiiieeiiiei e 28

3. Keterkaitan Variabel dengan Penyerapan Tenaga Kerja................... 29

4. Pengembangan HIpOteSIS. ........c.cceiiuieeiiieeiiie e 31

1. Metode Penelitian. ..........coovieiiiiiiiieie s 32
A. Desain PeNelitian. .........ccueivieiiiiiie et 32

1. JeNiS PENEIILIAN. ..ovvieiie i 32

2. SUMDEE DALA. ..eevvieiieeiie ettt 32

3. Teknik Pengumpulan Data ............ccccceeeiiiiiieiiiiiic e 32



B. Definisi Konseptual dan Operasional Variabel. ..............ccccooeiiiinnnnn.
1. Definisi KONSEPLUaL. .........ccovviiiiiiieiiice e
2. Definisi Operasional. ..........ccccoiieiiiiiii e
C. Teknik AnaliSis Data. ..........cceeieiiiiiiiiieiii e
1. Uji Model Regresi Data Panel. ...........cccooviiiieniiiiccee e
2. Uji ASUMST KIASIK. ...
3. Analisis Regresi Linier Berganda ............cccooveieiinieiiienieciee
A UJESTALISTIK ..o

IV. HASIL DAN PEMBAHASAN
A. Deskripsi Daerah Penelitian ...........ccccoiiiiieniiieni e
1. Gambaran UMUM. ......oooiiereiiiee e siee e e e nnaee e sneaee s
2. Deskripsi Variabel Penelitian ..o
B. Hasil Analisis Data dan Pembahasan ............c.cccceeviveiiiieesiee e,
1. Pemilihan Model ESTIMAST . ......covvveeiiieeiiireeiee e siee e sein e
1). UjJi CROW et
2). UjJi HAUSMAN . .ottt e
3). Uji Lagrange Multiplier ..o
2. Uji ASUMSIT KIBSIK . ..ot
1). Uji MURtIKOIINIEArTtaS . .vvveiveeeiiieeeiiee et
2). Uji HeterosdastiSitas . .........covveerveeeiiiieeiiiieesiieeesiee e sinee e sneee e
3. Regresi Linier Berganda . ........cccccccuveeiieeeiiee e ciee s siee e snnnns e
AJUji SERFUK /...l N S N
1). Koefisien Determinasi (R2) .......ccccovveeeveveeeieieeeeenessee s
2). Uji Signifikansi Bersama — sama (Uji Statistik F) ....................
3). Uji Signifikansi Individual (Uji Statistik t) ..........cccceoveeiieeennnen.
5. Pembahaglr..........coccrimnrnerncrerninnirienensernesseseseeseneesne g0 e b,

V. KESIMPULAN DAN SARAN ..ottt
AL KESIMPUIAN . .o e
STRNY: (11 [, . A - Se™ SO o TTRRN o SO
ORI (] (=11 =11 7 | T

DAFTAR PUSTAKA. e
LAMPIRAN . Lo

Xi

33
33
34
34
34
37
38
39

43
43
43
52
52
52
53
54
54
55
55
56
57
57
58
59
60

66
66
66
67

68
73



No

10

11

12

13

14

15

16

17

DAFTAR TABEL

Tabel
Jumlah Tenaga Kerja Menurut Provinsi Tahun 2018 — 2020.........

Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) Tahun 2018 — 2020...
Penelitian Terdahulu...............cocoi i

Jumlah Angkatan Kerja Provinsi Jawa Tengah Tahun 2018 — 2020

Realisasi Proyek Investasi, Nilai Investasi Penanaman

Modal Dalam Negeri dan Tenaga Kerja Provinsi Jawa Tengah......
Upah Minimum Kabupaten/ Kota di Provinsi Jawa Tengah..........
PDRB Atas Harga Konstan Menurut Kabupaten /Kota di  Provinsi
Jowa Tmmgh | .. 00 507, ... 0 W ... 0000 N P
Hast Uji CHOW. . ... ieceeieeeeeeene
Hasil Uji Hausman ...
Hasil ji Lagerange Multiplier ...............coooiiiiiiiiiiiiiin e,
Hasil Uji Multikoliniearitas.............c.oooiiii i
Hasil Uji Heterosdastisitas .............ocviieiiiiiiiiiiiniiiiien,
Hasil Regresi Linear Berganda ...,
Hasil Uji Koefisien Determinasi( R?)..............ccccoeveiueinn..o.
Hasil Uji Signifikansi Bersama — sama (Uji Statistik F) ............

Hasil Uji Signifikansi Individual (Statistik t)....................c.e

xii

Halaman

2

4

22

44

45

47

49

51

53

53

54

55

56

56

57

58

59



DAFTAR GAMBAR

No  Gambar Halaman
1 Ketidakseimbangan penawaran dan permintaan tenaga kerja........ 18
2 Kerangka Pemikiran................cooiiiiiiiiiiiiiiiiii e 30

xiii



DAFTAR SINGKATAN

Singkatan - Istilah

ARDL : Model Autoregressive Distributed lag
BG : Breusch — Godfrey

BKPM : Badan Koordinasi Penanaman Modal
BPS : Badan Pusat Statistik

DW : Durbin Watson

KBBI : Kamus Besar Bahasa Indonesia

LM : Lagrange Multiplier

PDB : Produk Domestik Bruto

PDRB : Produk Domestik Regional Bruto
PMA : Penanaman Modal Asing

PMDN : Penanaman Modal Dalam Negeri
TPAK : Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja
UKM : Usaha Kecil Menengah

uu : Undang — Undang

VIF : Variance Inflation Factor

WNI : Warga Negara Indonesia

Xiv



DAFTAR SIMBOL

Simbol - Istilah
% : Persen

= : Sama Dengan

# : Tidak Sama Dengan

o : Alpha

B . Beta

o : Sigma

U : Mu

s . pi

< : Kurang Dari

> : Lebih Dari

< :Kurang Dari Sama Dengan

IV

: Lebih Dari Sama Dengan

XV



	KATA PENGANTAR

