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V. KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan maka dapat disimpulkan 

bahwa :  

1. Berdasarkan hasil penelitian diatas menunjukan bahwa variabel investasi 

PMDN menunjukan pengaruh positif tidak signifikan terhadap penyerapan 

tenaga kerja di Provinsi Jawa Tengah pada tahun 2018 – 2020.  

2. Variabel upah menunjukan pengaruh positif tidak signifikan terhadap 

penyerapan tenaga kerja di Provinsi Jawa Tengah pada tahun 2018 - 2020.  

3. Variabel PDRB memiliki pengaruh negatif tidak signifikan terhadap penyerapan 

tenaga kerja di Provinsi Jawa Tengah tahun 2018 - 2020.  

B. Saran  

Berdasarkan kesimpulan diatas peneliti mengajukan beberapa saran 

sebagai berikut : 

1.  Pemerintah daerah hendaknya lebih banyak mendorong investasi untuk realisasi 

proyek pada padat karya tidak hanya padat modal, sehingga upaya untuk 

meningkatkan tenaga kerja dapat terserap dapat terealisaikan dengan baik. 
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2.  Hendaknya pemerintah lebih banyak mendorong dalam peningkatan produk 

domestik regional bruto setiap sektor ekonomi untuk membantu memacu 

peningkatan penyerapan tenaga kerja. 

C. Keterbatasan 

Untuk peniliti selanjutnya sekiranya dapat menjadikan penelitian ini sebagai 

referensi dengan topik penelitian yang sama. Dikarenakan penelitian ini masih 

memiliki keterbatasan, hendaknya peneliti selanjutnya dapat menambah variabel – 

variabel peneltian yang akan diteliti dan periode waktu yang lebih banyak sehingga 

dapat memperoleh hasil penelitian yang lebih baik. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


