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RINGKASAN 

 

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk menguji pengaruh intensitas 

moral, reward, dan retaliasi terhadap niat whistleblowing pada perangkat desa di 

Kecamatan Tambak, Kabupaten Banyumas. Penelitian ini merupakan penelitian 

kuantitatif menggunakan data primer yang dikumpulkan dengan cara menyebarkan 

kuisioner. Sampel penelitian ditetapkan dengan teknik sampling total. Sejumlah 

117 orang responden merupakan sampel yang digunakan dalam penelitian ini. 

Analisis data dilakukan dengan menggunakan analisis regresi linear berganda 

dengan alat bantu perangkat lunak SPSS versi 25. Hasil penelitian ini menunjukkan 

bahwa 1) Intensitas moral berpengaruh positif signifikan terhadap niat 

whistleblowing pada perangkat desa, 2) Reward tidak berpengaruh terhadap niat 

whistleblowing pada perangkat desa, dan 3) Retaliasi tidak berpengaruh terhadap 

niat whistleblowing pada perangkat desa. 
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SUMMARY 

 

This study aims to examine the effect of moral intensity, reward, and 

retaliation towards whistleblowing intention of village apparatus in Tambak 

District, Banyumas Regency. The type of this study is quantitative research using 

primary data collected by distributing questionnaire to respondents. Research 

sample is determined by using total sampling method. Total 117 respondents were 

the samples used in this study. Data analysis technique used in this study was 

multiple linear regression analysis with the help of SPSS version 25 software. The 

result of this study shows that 1) Moral intention has positive and significant effect 

towards whistleblowing intention of villages apparatus, 2) Reward has no effect 

towards whistleblowing intentions of village apparatus, 3) Retaliation has no effect 

towards whistleblowing intentions of village apparatus. 
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