
 

 

 

BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

 

Berdasarkan penelitian yang sudah dilakukan, maka kesimpulan 

yang dapat ditarik yaitu sebagai berikut : 

1. Implementasi hukum jaminan kesehatan terhadap guru swasta dalam 

SJSN di MI Ma’arif Karangmoncol Purbalingga adalah efektif. Hal ini 

dapat dibuktikan dengan indikator-indikator sebagai berikut : 

a. Efektifnya pendaftaran peserta oleh pemberi kerja 

 

b. Efektifnya pembayaran iuran 

 

c. Efektifnya manfaat pelayanan 

 

d. Efektifnya memilih fasilitas kesehatan (faskes) 

 

e. Efektifnya mendapatkan informasi 

 

f. Efektifnya pelaporan perubahan data 

 

2. Faktor fasilitas dan faktor kerjasama berpengaruh secara positif, serta 

faktor komunikasi cenderung kurang berpengaruh terhadap 

implementasi hukum jaminan kesehatan terhadap guru swasta dalam 

SJSN di MI Ma’arif Kecamatan Karangmoncol Kabupaten Purbalingga. 
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B. Saran 

 

Pihak sekolah terhadap implementasi hukum jaminan kesehatan 

terhadap guru swasta dalam hal ini MI Ma’arif Kecamatan Karangmoncol 

agar lebih meningkatkan komunikasi, baik terhadap guru maupun 

penyelenggara BPJS Kesehatan dengan menyebarkan informasi dan 

mencari informasi melalui media sosial yang berkaitan dengan jaminan 

kesehatan. Dan diharapkan kepada peneliti selanjutnya yang akan 

melakukan kajian yang sama dapat meneliti faktor-faktor yang 

memengaruhi implementasi hukum dari variabel yang lain. 


