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ABSTRAK

Jaminan kecelakaan kerja merupakan jaminan yang diberikan kepada tenaga kerja
olen BPJS Ketenagakerjaan, dengan tujuan untuk memberikan perlindungan dan
bantuan kepada tenaga kerja beserta keluarganya, yang terkena dampak akibat
hilangnya penghasilan serta pekerjaan yang disebabkan oleh kecelakaan kerja atau
penyakit yang muncul akibat pekerjaan, usia lanjut, dan sebagainya. Kendala yang
sering terjadi dalam pelaksanaan Program JKK yaitu masih banyak Pemberi yang
tidak melakukan pemenuhan hak Pekerjanya dengan tidak membayarkan iuran
Program JKK. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis mekanisme pemenuhan
hak dan perlindungan hukum yang diberikan bagi Peserta program JKK. Penelitian
ini meruapakan penelitian yuridis normatif dengan. menggunakan metode
pendekatan = perundang-undangan dan analisis. Penelitain ini menggunakan
spesifikasi penelitian preskriptif, serta menggunakan metode pengumpulan data
studi kepustakaan (Bibliographycal study), sumber data berupa data sekunder. Data
yang terkumpul dianalisis dengan metode analisis data normatif kualitatif, yang
selanjutnya disajikan dalam bentuk teks naaratif. Hasil penelitian ini menunjukkan
bahwa mekanisme pemenuhan hak bagi Peserta Program JKK meliputi tahap
pelaporan, tahap pemeriksaan, dan tahap penetapan manfaat. Perlindungan hukum
bagi Peserta Program JKK telah diberikan dalam peraturan perundang-undangan
yang mengatur mengenai Program JKK.
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ABSTRACT

Work accident insurance is a guarantee provided to workers by BPJS
Ketenagakerjaan, with the aim of providing protection and assistance to workers
and their families, who are affected by the loss of income-and work caused by work
accidents or diseases that arise from work, old age, and so on. The obstacle that
often occurs in the implementation of the JKK Program is that there are still many
employers who do not fulfill the rights of their workers by not paying JKK Program
contributions. This study aims to analyze the mechanism of fulfilling rights and
legal protection provided for JKK program participants. This research is a
normative juridical research using the statutory and analytical approach methods.
This research uses prescriptive research specifications, and uses bibliographycal
study data collection methods, data sources in the form of secondary data. The data
collected is analyzed using a qualitative normative data analysis method, which is
then presented in the form of narrative text. The results of this study indicate that
the mechanism for fulfilling rights for JKK Program Participants includes the
reporting stage, the examination stage, and the benefit determination stage. Legal
protection for JKK Program Participants has been provided in the laws and
regulations governing the JKK Program.
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