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RINGKASAN 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh penghindaran pajak 

dan kemampuan manajerial terhadap nilai perusahaan serta peran kemampuan 

manajerial dalam memperlemah pengaruh penghindaran pajak terhadap nilai 

perusahaan. Variabel dependen dalam penelitian ini yaitu nilai perusahaan, 

variabel independen yaitu penghindaran pajak dan variabel moderasi yaitu 

kemampuan manajerial.  

 Populasi dalam penelitian ini yaitu perusahaan pertambangan yang 

terdaftar di BEI tahun 2019-2022. Teknik pengambilan sampel yang digunakan 

adalah purposive sampling dan diperoleh sejumlah 30 perusahaan pertambangan 

sehingga terdapat 120 data observasi. Teknik analisis data yang digunakan 

meliputi uji statistik deskriptif, uji asumsi klasik, analisis regresi moderasi data 

panel, uji model regresi (uji F dan uji R2), dan uji hipotesis (uji t). Berdasarkan 

hasil penelitian dan analisis data menggunakan Eviews 12, diperoleh hasil bahwa 

penghindaran pajak berpengaruh negatif terhadap nilai perusahaan, kemampuan 

manajerial berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan serta kemampuan 

manajerial tidak memperlemah pengaruh penghindaran pajak terhadap nilai 

perusahaan.  

 Implikasi dari penelitian ini ada beberapa hal yang dapat menjadi bahan 

pertimbangan bagi regulator dan praktisi, yang menguji hubungan antara 

penghindaran pajak, kemampuan manajerial, dan nilai perusahaan. Laporan ini 

menyarankan potensi perubahan peraturan untuk mengontrol praktik 

penghindaran pajak yang berbahaya, dengan menekankan pentingnya 

transparansi dan akuntabilitas. Studi ini juga memajukan pemahaman teoretis 

dengan memperkaya teori yang sudah ada dan menyoroti perlunya para manajer 

untuk mempertimbangkan implikasi jangka panjang dari strategi perpajakan 

terhadap reputasi dan nilai perusahaan, serta mendorong pengambilan keputusan 

yang lebih berkelanjutan dalam kebijakan pajak perusahaan. 
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SUMMARY 

 

 This research aims to analyze the influence of tax avoidance and managerial 

ability on company value as well as the role of managerial ability in weakening the 

influence of tax avoidance on company value. The dependent variable in this 

research is company value, the independent variable is tax avoidance and the 

moderating variable is managerial ability.  

 The population in this research is mining companies registered on the IDX 

in 2019-2022. The sampling technique used was purposive sampling and a total of 

30 mining companies were obtained so that there were 120 observation data. Data 

analysis techniques used include descriptive statistical tests, classical assumption 

tests, panel data moderated regression analysis, regression model tests (F test and 

R2 test), and hypothesis tests (t test). Based on the results of research and data 

analysis using Eviews 12, the results show that tax avoidance has a negative effect 

on company value, managerial ability has a positive effect on company value and 

managerial ability does not weaken the effect of tax avoidance on company value. 

 The implication of this research is that several things can be considered for 

regulators and practitioners, examining the interplay between tax avoidance, 

managerial ability, and firm value. It suggests potential regulatory changes to 

control harmful tax avoidance practices, emphasizing the importance of 

transparency and accountability. The study also advances theoretical understanding 

by enriching existing theories and highlights the need for managers to consider the 

long-term implications of tax strategies on company reputation and value, 

promoting more sustainable decision-making in corporate tax policy. 
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