
 

 
 

 

 

  

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Berdasarkan kesimpulan mengenai implementasi program pelatihan 

dan pengembangan PT Kereta Api Indonesia (Persero) Daerah Operasi V 

Purwokerto, sebagai usaha untuk mewujudkan efektivitas pelaksanaan 

program pelatihan dan pengembangan sumber daya manusia, implikasi yang 

dapat dilakukan adalah sebagai berikut: 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 
 

 

 

 

 

  

 

  

 

 


