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BAB V 

KESIMPULAN DAN IMPLIKASI 

5.1. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan pada bab sebelumnya, maka 

dapat disimpulkan beberapa poin kesimpulan sebagai berikut; 

1. Hasil penelitian menunjukan bahwa tidak terdapat pengaruh signifikan 

antara upah tenaga kerja terhadap permintaan tenaga kerja industri mebel di 

Purwokerto. 

2. Hasil penelitian menunjukan bahwa tidak terdapat pengaruh signifikan 

antara modal usaha terhadap permintaan tenaga kerja industri mebel di 

Purwokerto 

3. Hasil penelitian menunjukan bahwa terdapat pengaruh signifikan antara 

lama usaha terhadap permintaan tenaga kerja industri mebel di Purwokerto.  

4. Hasil penelitian menunjukan bahwa tidak terdapat pengaruh signifikan 

antara pendidikan terhadap permintaan kenaga kerja industri mebel di 

Purwokerto.  
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5.2. Implikasi 

Dengan melihat hasil penelitian maka penulis memberikan beberapa 

implikasi. Pertama, dilihat dari keberadaan usaha industri meubel di tengah-

tengah masyarakat, diharapkan mampu menciptakan lapangan kerja yang baru 

untuk masyarakat. Untuk meningkatkan permintaan tenaga kerja dapat 

dilakukan dengan meningkatkan unit usaha atau dapat mengembangkan usaha 

yang telah ada, hal ini sangat membantu dalam permintaan tenaga kerja. Di 

samping itu, peneliti berharap kepada pengusaha industi meubel untuk dapat 

meningkatkan kualitas produksi agar para konsumen merasa puas, dan mencari 

peluang untuk memasarkan produksinya sehingga terjadinya kesinambungan 

kerja bagi tenaga kerjanya. Terakhir, kepada pemerintah diharapkan memberi 

perhatian yang lebih insentif terhadap para pengusaha agar menyerap tenaga 

kerja lebih banyak lagi, dan menghasilkan kualitas produk yang lebih baik. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


