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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan nilai omoiyari pada perilaku
Shindo Minato sebagai tokoh utama dalam serial drama Good Doctor melalui
pendekatan antropologi budaya. Data penelitian ini adalah gambar tangkapan layar
dan dialog antartokoh yang diperoleh dari serial drama “Good Doctor” sebagai
sumber data penelitian. Teknik pengumpulan data pada penelitian ini menggunakan
teknik observasi dan dokumentasi. Teknik analisis data dilakukan dengan
mereduksi data, menyajikan data, dan menarik hasil kesimpulan. Hasil analisis data
menunjukkan bahwa nilai omoiyari yang dilakukan oleh Shindo Minato
mengandung empat aspek omoiyari yang dikemukakan oleh Kazuya Hara, yaitu
doa (prayer), dorongan (encouragement), dukungan (support), dan bantuan (help)
yang dilandasi oleh kepedulian dan rasa empati. Perilaku omoiyari ini tecermin
dalam dua puluh data dengan rincian, empat data menunjukkan doa atau harapan,
lima data menunjukkan dorongan, tujuh data menunjukkan dukungan, dan empat
data menunjukkan aspek bantuan yang ditujukan untuk pasien, keluarga pasien, dan
rekan kerjanya.
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ABSTRACT

This study aims to describe the value of omoiyari in Shindo Minato's behavior
as the main character in the Good Doctor drama series through a cultural
anthropology approach. The data of this research are screenshot images and dialog
between characters obtained from the drama series "Good Doctor" as the source
of research data. The data collection techniques in this study used observation and
documentation techniques. Data analysis techniques are carried out by reducing
data, presenting data, and drawing conclusions. The results of data analysis show
that the value of omoiyari performed by Shindo Minato contains four aspects of
omoiyari proposed by Kazuya Hara, namely prayer, encouragement, support, and
help based on concern and empathy. This omoiyari behavior is reflected in twenty
data with details, four data showing prayer or hope, five data showing
encouragement, seven data showing support, and four data showing aspects of help
aimed at patients, patients' families, and coworkers.
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