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RINGKASAN 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh beban kerja 

auditor terhadap kualitas audit, untuk mengetahui pengaruh ukuran KAP terhadap 

kualitas audit dan untuk mengetahui pengaruh ukuran KAP terhadap interaksi 

antara beban kerja auditor dan kualitas audit. Kualitas Audit dikur dengna 

menggunakan proksi akrual diskresioner, beban kerja auditor diukur dengan 

perbandingan jumlah pendapatan KAP dengan jumlah partner KAP pada tahun 

tertentu, dan ukuran KAP diukur berdasarkan luas cakupan yang meliputi 

internasional, nasional dan lokal. 

Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur pada Bursa 

Efek Indonesia selama tahun 2013-2014. Jumlah sampel yang diambil 

berdasarkan perhitungan teknik simpel random sampling serta uji outlier adalah 

sebanyak 114 sampel. 

Berdasarkan hasil penelitian dan analisis data dengan menggunakan SPSS 

17.0 for Windows menunjukkan bahwa: (1) Beban kerja auditor berpengaruh 

negatif terhadap kualitas audit, (2) Ukuran KAP berpegnaruh negatif terhadap 

kualitas audit, dan (3) Ukuran KAP memperlemah hubungan antara bebean kerja 

auditor dengan kualitas audit. 

 

Kata Kunci : kualitas audit, beban kerja, ukuran KAP, akrual diskresioner, 

jjjdan   manajemen laba 
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SUMMARY 

This research aims to know the influences of auditor workload and auditor 

size toward audit quality. this sutdy also to examine auditor size as moderation 

variabel which decrease the influense of audit workload toward audit quality. 

audit quality is measured by discretionery accrual. audit workload is measured by 

comparison between auditor revenueu to auditor partner. auditor size is 

measured by level based on scoope like international, national and local auditor. 

The population of this study are the manufacturing companies that listed 

in Indonesia Stock Exchange (BEI) in 2013-2014. the total number of sampel are 

114 companies which obtained by purposive sampling method and outlier test. 

The result of this study used SPSS 17.0 for windows indicates that: (1) 

audit workload has negatif influence to audit quality, (2) auditor size has not 

positive influence to audit quality, and (3) audit size weaken the relation between 

audit workload to audit quality. 

 

Keyword : audit workload, audit capacity stress, audit quality, auditor size, 

ndiscretionery accrual. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


