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RINGKASAN 
 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh ketepatan skedul 
penyusunan anggaran terhadap kinerja manajerial SKPD, pengaruh kejelasan 
sasaran anggaran terhadap kinerja manajerial SKPD, pengaruh partisipasi 
penyusunan anggaran terhadap kinerja manajerial SKPD, serta pengaruh 
pengendalian intern pemerintah terhadap kinerja manajerial SKPD.  

Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan metode survei. 
Populasi dalam penelitian ini adalah SKPD di Kabupaten Banyumas. Pemilihan 
sampel dengan metode purposive sampling , dengan jumlah responden 54 orang. 
Data yang digunakan dalam penelitian ini berupa data primer. Teknik 
pengumpulan data yaitu menyebarkan kuesioner kepada Kepala Subbagian 
Keuangan dan Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PPTK) pada setiap SKPD 
sampel. Metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi berganda. 

Hasil penelitian membuktikan bahwa ketepatan skedul penyusunan 
anggaran berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja manajerial SKPD, 
kejelasan sasaran anggaran berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja 
manajerial SKPD, partisipasi penyusunan anggaran berpengaruh positif signifikan 
terhadap kinerja manajerial SKPD, serta pengendalian intern pemerintah tidak 
berpengaruh terhadap kinerja manajerial SKPD. Hasil pengujian R Square  
menunjukan bahwa pengaruh ketepatan skedul penyusunan anggaran, kejelasan 
sasaran anggaran, partisipasi penyusunan anggaran, dan pengendalian intern 
pemerintah terhadap kinerja manajerial SKPD di Kabupaten Banyumas sebesar 
67.2%, sedangkan 32.8% dapat dije laskan oleh variabel-variabel lain yang tidak 
diteliti. Keterbatasan dalam penelitian ini yaitu menggunakan metode survei tanpa 
dilengkapi dengan wawancara secara langsung terhadap responden.  

 

Kata Kunci: Ketepatan skedul penyusunan anggaran, kejelasan sasaran anggaran, 
partisipasi penyusunan anggaran, pengendalian intern pemerintah, 
dan kinerja manajerial SKPD. 
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SUMMARY 
 

The purpose of this research is to test the influence of budget schedule 
accuracy toward managerial performance SKPD, the influence of budget goal 
clarity toward managerial performance SKPD, the influence of budgeting 
participatory toward managerial performance SKPD, and the influence of 
government internal control toward managerial performance SKPD.  

The type of this study is a quantitative research with survey method. The 
population on this research were SKPD in Banyumas Regency, and sample was 
determined based on purposive sampling method with 54 responden. Primary 
data were used in this research, collected with a direct survey using questionnaire 
to the Unit (SKPD) Banyumas. Multiple regression analysis are used as analysis 
method. 

This research proves that budget schedule accuracy significant positive 
impact on managerial performance SKPD, b udget goal clarity  significant positive 
impact on managerial performance SKPD, budgeting participatory significant 
positive impact on managerial performance SKPD, and government internal 
control does not impact on managerial performance SKPD. Of the model used in 
this research, it is known that the variable research used to explain by 67.2%, 
while 32.8% can be explained by other variables not examined. Limitations in this 
research is using survey method without equipped with direct interviews. 

Keywords: Budget schedule accuracy, budget goal clarity, budgeting 
participatory, government internal control, and managerial 
performance.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 




