RINGKASAN

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif yang menguji pengaruh
variabel independen terhadap variabel dependen. Penelitian ini mengangkat objek
penelitian yaitu pengelolaan keuangan, pengalaman keuangan, tingkat pendidikan,
pengetahuan akuntansi, dan kinerja manajerial UMKM. Penelitian ini bertujuan
untuk mengetahui bagaimana pengaruh pengelolaan keuangan, pengalaman
keuangan, tingkat pendidikan dan pengetahuan akuntansi terhadap Kkinerja
manajerial UMKM di Kabupaten Pemalang. Penelitian ini berusaha membuktikan
Resource Based View Theory yang memiliki asumsi bahwa kinerja suatu usaha
dapat ditentukan dengan sumber daya yang dimiliki usaha, variabel independen
pada penelitian ini sebagai sumber daya yang dimiliki UMKM. Teknik analisis
yang digunakan pada penelitian ini adalah analisis regresi linear berganda.

UMKM Kabupaten Pemalang menjadi populasi dalam penelitian ini,
dengan menentukan jumlah sampel sebanyak 100 responden dari pelaku UMKM di
Kabupaten Pemalang. Pengumpulan data dilakukan dengan menyebarkan
kuesioner kepada responden, kemudian data diolah pada program SPSS. Penelitian
ini memberikan hasil bahwa (1) pengelolaan keuangan berpengaruh positif dan
signifikan terhadap kinerja manajerial UMKM, (2) pengalaman keuangan tidak
berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja manajerial UMKM, (3) tingkat
pendidikan tidak berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja manajerial
UMKM, dan (4) pengetahuan akuntansi berpengaruh positif dan signifikan
terhadap kinerja manajerial UMKM. Hasil penelitian ini memberikan implikasi
teoritis sebagai penambahan wawasan mengenai faktor yang memengaruhi Kinerja
manajerial UMKM dan bagaimana teori RBV diterapkan, juga implikasi praktis

bagi UMKM untuk dapat terus mengembangkan kinerja manajerial mereka.

Kata kunci: Pengelolaan Keuangan, Pengalaman Keuangan, Tingkat
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SUMMARY

This study is a quantitative research examining the influence of
independent variables on the dependent variable. The research focuses on financial
management, financial experience, education level, accounting knowledge, and
managerial performance of MSMEs (Micro, Small, and Medium Enterprises). The
study aims to determine how financial management, financial experience,
education level, and accounting knowledge affect the managerial performance of
MSMEs in Pemalang Regency. This research seeks to validate the Resource-Based
View (RBV) theory, which assumes that a business's performance can be
determined by the resources it possesses. In this context, the independent variables
in this study represent the resources owned by MSMEs. The analytical technique

used in this study is multiple linear regression analysis.

The population of this study comprises MSMEs in Pemalang Regency,
with a sample of 100 respondents selected from MSME practitioners in the area.
Data collection was conducted by distributing questionnaires to the respondents,
and the data were then processed using the SPSS software. The study found that:
(1) financial management has a positive and significant effect on the managerial
performance of MSMEs, (2) financial experience does not have a positive and
significant effect on the managerial performance of MSMEs, (3) education level
does not have a positive and significant effect on the managerial performance of
MSMEs, and (4) accounting knowledge has a positive and significant effect on the
managerial performance of MSMEs. The results of this study provide theoretical
implications by contributing insights into the factors influencing MSMEs'
managerial performance and how the RBV theory is applied. Additionally, the
findings offer practical implications for MSMESs, encouraging them to continuously

develop their managerial performance.
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