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BAB V

SIMPULAN DAN IMPLIKASI

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil pembahasan yang dijelaskan, bisa ditarik

kesimpulan sebagai berikut:

1.

Pengalaman memiliki pengaruh terhadap kinerja auditor pada
auditor di KAP wilayah Jakarta Selatan. Auditor yang
berpengalaman memiliki kemampuan dan kinerja yang baik dalam
menyelesaikan tugas audit.

Time Budget Pressure tidak memiliki pengaruh terhadap kinerja
auditor.-Meskipun tekanan waktu dianggap sebagai tantangan
dalam menjalankan tugas audit, faktor tersebut tidak memiliki
pengaruh langsung terhadap kinerja auditor.

Locus of Control memiliki. pengaruhterhadap kinerja auditor.
Auditor yang memiliki locus-of control cenderung memandang
kinerja mereka sebagai dari usaha dan kemampuan yang dimiliki,

sehingga dapat bekerja dengan lebih efektif dan produktif.

B. Implikasi

Penelitian ini berimplikasi dalam peningkatan kinerja audit di KAP

wilayah Jakarta Selatan. Hasil dari penelitian adalah dapat memberi

manfaat, menambah wawasan dan pemahaman mengenai kinerja auditor

serta faktor yang mempengaruhinya, yaitu pengalaman, dan locus of

control. Temuan ini memberikan arahan bagi KAP dalam meningkatkan
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kinerja auditor sesuai standar yang berlaku termasuk melalui peningkatan
pengalaman. KAP juga dapat mendorong pengembangan locus of control
internal auditor melalui program mentoring, sehingga auditor lebih
percaya diri dalam menghadapi tantangan pekerjaan yang akhirnya
berkontribusi pada peningkatan reputasi serta kesuksesan jangka
panjang. Selain itu, bagi auditor dapat memperkuat kompetensi dengan
memberikan perspektif dalam meningkatkan pengalaman, dan menjaga
locus of control.
C. Keterbatasan dan Saran Penelitian
Penelitian ini memeiliki keterbatasan sebagai berikut:

1. Tidak semua jabatan auditor terwakili dalam penelitian ini,
Khususnya jabatan partner yang tidak melibatkan satupun
responden. Penelitian mendatang, disarankan melibatkan lebih
banyak auditor dari berbagai jabatan, termasuk partner, guna
memperoleh pandangan yang lebih menyeluruh dan representatif
mengenai topik yang diteliti.

2. Variabel pengalaman, time budget pressure, dan locus of control
hanya memiliki pengaruh 45% dan sisanya sebesar 55%
dipengaruhioleh variabel lain di luar penelitian. Penelitian
selanjutnya dapat mengembangkan variabel independen seperti
independensi, pemahaman good corporate governance, dan
auditor switching yang dapat menjadi faktor yang mempengaruhi

Kinerja auditor.



