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RINGKASAN 

 

Penelitian ini berjudul “Analysis The Effect of Effectiveness and Trust in 

Use Accounting Information System Technology on Individual Performance of 

Cooperative Employee in Purwokerto” Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui 

efektivitas dan kepercayaan penggunaan sistem informasi akuntansi (SIA) 

terhadap kinerja individu karyawan pada koperasi di Purwokerto. Metode 

pengumpulan data yang dilakukan dalam penelitian ini adalah metode survey 

dengan kuesioner. Penelitian ini dilakukan pada koperasi di Purwokerto.  

Variabel dependen dari penelitian ini adalah Kinerja Individu Karyawan. 

Untuk Variabel independen meliputi: efektivitas penggunaan teknologi sistem 

informasi akuntansi dan kepercayaan penggunaan teknologi sistem informasi 

akuntansi. Teknik penentuan sampel menggunakan teknik purposive sampling 

dengan metode analisis yang digunakan adalah metode regresi linear berganda. 

Sampel dalam penelitian ini berjumlah 60 sampel Metode penelitian yang 

digunakan adalah penelitian kuantitatif. Teknik analisis data menggunakan 

program SPSS versi 25.00. 

Variabel efektivitas penggunaan teknologi sistem informasi akuntansi 

berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja individu karyawan dan variabel 

kepercayaan terhadap penggunaan teknologi sistem informasi akuntansi 

berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja individu karyawan. Koperasi 

diharapkan memperbarui sistem informasi akuntansi yang ada sehingga sistem 

yang akan digunakan selalu mengikuti perkembangan dan kebutuhan karyawan. 

Selain itu, koperasi harus melakukan pelatihan khusus dalam mengoperasikan 

sistem baru kepada karyawan jika ada teknologi baru. Ini penting karena 

teknologi sistem informasi memiliki pengaruh yang besar dan positif terhadap 

efektivitas dan produktivitas penyelesaian tugas karyawan. 

 

Kata Kunci: Efektivitas Penggunaan Teknologi Sistem Informasi Akuntansi, 

Kepercayaan Penggunaan Teknologi Sistem Informasi Akuntansi, 

Kinerja Individu Karyawan. 
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SUMMARY 

 

This research titled is “Analysis of The Effect of Effectiveness and Trust 

in Use Accounting Information System Technology on Individual Performance of 

Cooperative Employee in Purwokerto”. This study aims to determine the 

effectiveness and trust in use of accounting information system on individual 

emlployee performance at cooperative in Purwokerto. The method of data 

collection conducted in this study is a survey method with a questionnaire. This 

research was conducted at cooperatives in Purwokerto. 

The dependent variable of this study is individual employee performance, 

for independent variables is effectiveness of the use accounting information 

system technology and  trust in use of accounting information system technology. 

The sampling technique use a purposive sampling technique with the 

analytical method used is multiple linear regression method. The sample in this 

study amounted to 60 samples and the research method used was quantitative 

research. 

The variable effectiveness of the use accounting information system 

technology has a significant positive effect on individual employee performance 

and variable trust in use of accounting information system technology has a 

significant positive effect on individual employee performance. Cooperatives are 

expected to update the existing accounting information system so that the system 

will be used always follows the development and needs of employees. In addition, 

cooperatives must conduct special training in operating a new system to 

employees if there is new technology. This is important because the of 

information system technology has a large and positve effect on the effectiveness 

and productivity of employee task completion. 
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