RINGKASAN

Penelitian ini disusun dengan tujuan untuk menguji dan memberikan bukti empiris
mengenai pengaruh Pemahaman Akuntansi dan Sistem Pengendalian Internal
terhadap Kualitas Laporan Keuangan dengan Kompetensi Sumber Daya Manusia
sebagai pemoderasi pada OPD Kabupaten Purbalingga. Penelitian ini
menggunakan teori Stewardship sebagai dasar penyusunan hipotesis dan kerangka
penelitian. Penelitian ini dilakukan dengan pendekatan kuantitatif yang bertujuan
untuk menguji populasi dalam penelitian ini yaitu OPD Kabupaten Purbalingga
yang berjumlah 27 OPD. Metode penarikan sampel yang digunakan adalah
purposive sampling akan tetapi menggunakan pendekatan sensus sehingga
didapatkan 27 pegawai sebagai sampel penelitian ini. Jenis data yang digunakan
adalah data primer berupa penyebaran kuesioner kepada 27 OPD Kabupaten
Purbalingga. Variabel pada penelitian ini meliputi Pemahaman Akuntansi dan
Sistem Pengendalian Internal sebagai variabel independen, Kompetensi Sumber
Daya Manusia sebagai variabel moderasi, dan Kualitas Laporan Keuangan sebagai
variabel dependen. Variabel dalam penelitian ini diukur dengan penggunaan skala
likert untuk mengukur respon dari setiap responden. Pengujian dilakukan dengan
Partial Least Squares - Structural Equation Modeling (PLS-SEM) dengan bantuan
perangkat lunak SmartPLS 4.0. PLS-SEM sehingga dilakukan (1) evaluasi model
pengukuran (outer model), dan (2) evaluasi model struktural (inner model).

Hasil dari penelitian ini menunjukan bahwa (1) pemahaman akuntansi tidak
berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan, begitu juga pada kompetensi
sumber daya manusia tidak mampu memoderasi pengaruh pemahaman akuntansi
dan sistem pengendalian internal terhadap kualitas laporan keuangan. Sedangkan,
(2) sistem pengendalian internal berpengaruh positif terhadap kualitas laporan
keuangan. Berdasarkan hasil penelitian tersebut dapat disimpulkan bahwa
pemahaman akuntansi tidak berpengaruh positif terhadap kualitas laporan
keuangan, dan kompetensi sumber daya manusia sebagai pemoderasi tidak mampu
memoderasi pengaruh pemahaman akuntansi dan sistem pengendalian internal
terhadap kualitas laporan keuangan. Hasil penelitian tersebut menunjukan bahwa
meskipun memiliki pemhaman akuntansi yang baik dan memiliki kompetensi yang
tinggi, namun hal tersebut tidak selalu dapat meningkatkan kualitas laporan
keuangan karena pada beberapa kasus, kualitas laporan keuangan dapat dipengaruhi
oleh banyak faktor seperti sistem pengendalian yang baik ataupun sistem regulasi
yang telah ditetapkan oleh setiap organisasi.

Hasil penelitian menunjukan bahwa sistem pengendalian internal berpengaruh
positif terhadap kualitas laporan keuangan. Hasil tersebut dapat dijadikan
pertimbangan bagi pemerintah Kabupaten Purbalingga untuk meningkatkan sistem
pengendalian internal guna memastikan bahwa laporan keuangan yang dihasilkan
akan terus berkualitas dan dapat diandalkan.
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SUMMARY

This study was conducted with the aim of testing and providing empirical evidence
regarding the influence of Accounting Understanding and Internal Control Systems
on the Quality of Financial Reports with Human Resource Competence as a
moderator in OPD of Purbalingga Regency. This study uses Stewardship theory as
the basis for formulating hypotheses and research frameworks. This study was
conducted with a quantitative approach that aims to test the population in this study,
namely OPD of Purbalingga Regency totaling 27 OPDs. The sampling method used
was purposive sampling but using a census approach so that 27 employees were
obtained as samples of this study. The type of data used is primary data in the form
of distributing questionnaires to 27 OPDs of Purbalingga Regency. The variables
in this study include Accounting Understanding and Internal Control Systems as
independent variables, Human Resource Competence as a moderating variable,
and Financial Report Quality as a dependent variable. The variables in this study
were measured using a Likert scale to measure the response of each respondent.
Testing was carried out using Partial Least Squares - Structural Equation Modeling
(PLS-SEM) with the help of SmartPLS 4.0 software. PLS-SEM so that (1) evaluation
of the measurement model (outer model) and (2) evaluation of the structural model
(inner model) are carried out.

The results of this study show that (1) accounting understanding has no effect on
the quality of financial statements, as well as human resource competence is not
able to moderate the influence of accounting understanding and internal control
systems on the quality of financial statements. Meanwhile, (2) the internal control
system has a positive effect on the quality of financial statements. Based on the
results of the study, it can be concluded that understanding accounting does not
have a positive effect on the quality of financial statements, and the competence of
human resources as moderators is not able toModerate the influence of accounting
understanding and internal control systems on the quality of financial statements.
The results of the study show that even though they have good accounting skills and
high competence, this cannot always improve the quality of financial statements
because in some cases, the quality of financial statements can be influenced by
many factors such as a good control system or a regulatory system that has been
set by each organization.

The results of the study further show that the internal control system has a positive
effect on the quality of financial statements. These results can be used as a
consideration for the Purbalingga Regency government to improve the internal
control system to ensure that the financial reports produced will continue to be of
high quality and reliable.
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