A.

BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

KESIMPULAN

Dari hasil yang telah dipaparkan didapatkan beberapa kesimpulan,

sebagai berikut:

1.

Kedekatan yang terjalin di antara anggota UPL MPA UNSOED
membuat anggota merasa nyaman berkomunikasi dengan sesama
anggota. Kedekatan yang terjalin di antara sesama anggota tidak hanya
terjalin di antara teman seangkatan tetapi juga dengan keseluruhan
anggota.

Keakraban menjadikan anggota merasa lebih nyaman berada di
organisasi dengan bersahabat maupun menjalin hubungan yang lebih
seperti hubungan kekasih. Dengan keakraban ini keseluruhan anggota
UPL dapat saling merangkul satu sama lain dalam hal positif untuk
kemajuan UPL maupun untuk mencari solusi dalam suatu permasalahan.
Hal ini menjadi pembangun loyalitas anggota UPL MPA UNSOED.
Anggota seringkali mengalami kendala pribadi di dalam melakukan
kegiatan berorganisasi. Tetapi kendala tersebut dapat teratasi dengan
sangat baik berkat peran besar anggota lain dalam membantu mencari

solusi atas kendala-kendala yang dialami angggota lain.
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SARAN

Dari penelitian ini dapat diberikan saran sebagai berikut:

Untuk Unit Pandu Lingkungan Mahasiswa Pecinta Alam Universitas
Jenderal Soedirman (UPL MPA UNSOED) agar dapat terus
meningkatkan komunikasi antarpribadi antaranggota sehingga loyalitas
anggota semakin kuat.

Untuk penelitian selanjutnya yang ingin meneliti dan mengembangkan
penelitian ini lebih lanjut disarankan untuk memperluas ranah penelitian
tidak hanya pada komunikasi antarpribadi tetapi meluas ke konsep

penelitian yang lainnya.
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