
107

DAFTAR PUSTAKA

Adzani, A.H. dan D. Martani, (2014). Pengaruh Kesejahteraan Masyarakat, Faktor
Politik dan Ketidakpatuhan Regulasi terhadap Opini Audit Laporan
Keuangan Pemerintah Daerah. Diakses dari https://staff.blog.ui.ac.id

Agusta, I. (2013). Pengaruh Budaya Organisasi, Akuntabilitas Publik,
Pengendalian Intern dan Komitmen Organisasi terhadap Kinerja Aparatur
Pemerintahan Daerah Kabupaten Bengkalis. (Skripsi). Tersedia dari
http://repository.uin-suska.ac.id

Aprilyanti, S. (2017). Pengaruh Usia dan Masa Kerja terhadap Produktivitas Kerja
(Studi Kasus: PT. OASIS Water International Cabang Palembang). Diakses
dari http://researchgate.net

Ariesta, F. (2013). Pengaruh Kualitas Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan
Teknologi Informasi, dan Pengendalian Intern Akuntansi terhadap Nilai
Informasi Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah (Studi pada Satuan Kerja
Perangkat Daerah di Kabupaten Pasaman Barat). Diakses dari
http://ejournal.unp.ac.id

Arif, R. (2017). Pengaruh Pemanfaatan Teknologi Informasi, Komitmen
Organisasi dan Kejelasan Tujuan terhadap Kualitas Informasi Laporan
Keuangan Keuangan Pemeritah Daerah (Studi Empiris pada SKPD Kota
Padang Panjang). Diakses dari http://ejournal.unp.ac.id

Arikunto, S. (2010). Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta:
Rineka Cipta.

Astrina, F. (2016). Pengaruh Budaya Organisasi, Komitmen Organisasi dan
Penerapan Prinsip-Prinsip Good Corporate Governance (GCG) terhadap
Kinerja Perguruan Tinggi Dengan Pendekatan Balance Scorecard (BSC).
Jurnal Ilmiah Ekonomi Global Masa Kini. 7. pp61-78. Diakses dari
http://ejournal.uigm.ac.id

Azhar. (2007). Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Keberhasilan Penerapan
Permendagri No. 13 Pada Pemerintah Kota Banda Aceh. (Master Theses-
Accountancy). Tersedia dari Repositori Institusi USU (08E00200)

Azlim, Darwanis, dan U. A. Bakar. (2012). Pengaruh Penerapan Good
Governance dan Standar Akuntansi Pemerintah terhadap Kualitas Informasi
Keuangan SKPD di Kota Banda Aceh. Jurnal Akuntansi Pascasarjana
Universitas Syiah Kumala.1. pp1-14. Diakses dari
http://prodipps.unsyiah.ac.id

Badan Kepegawaian Negara. (2003). Keputusan Kepala Badan Kepegawaian
Negara (BKN) Nomor 46 A Tahun 2003 tentang Pedoman Penyusunan
Standar Kompetensi Jabatan Struktural Pegawai Negeri Sipil (Perka-BKN



108

Nomor 46 A tahun 2003). Diakses dari https://docs.google.com/view
erng/viewer?url=https://docobook.com/download/keputusan-kepala-badan-
kepegawaian-negara-nomor-46a-tahun.html?reader%3D1

Badan Pemeriksa Keuangan RI. (2003). Undang-undang Republik Indonesia
Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (UU Republik Indonesia
Nomor 17 tahun 2003). Diakses dari http://www.bpk.go.id/assets/
files/storage/2013/12/file_storage_1386152419.pdf

___________. (2004). Undang-undang Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2004
tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara
(UU Nomor 15 tahun 2004). Diakses dari
http://www.bpk.go.id/assets/files/storage/2013/12/file_storage_1386158654.
pdf

__________. (2008). Pernyataan Standar Pemeriksaan (PSP 03.01 tahun 2008).
Diakses dari http://www.bpk.go.id/

Badan Pemeriksa Keuangan. (2016). Ikhtisar Hasil Pemeriksaan Semester I BPK
RI Tahun Anggaran 2016 (IHPS I BPK-RI 2016). Diakses dari
http://www.bpk.go.id/assets/files/ihps/2016/I/ihps_i_2016_1475566035.pdf

____________. (2017). Ikhtisar Hasil Pemeriksaan Semester I BPK RI Tahun
Anggaran 2017 (IHPS I BPK-RI 2017). Diakses dari
http://www.bpk.go.id/assets/files/ihps/2017/I/ihps_i_2017_1507002855.pdf

___________. (2017). Peraturan Badan Pemeriksa Keuangan Republik Indonesia
Nomor 1 Tahun 2017 tentang Standar Pemeriksaan Keuangan Negara
(Peraturan BPK-RI Nomor 1 tahun 2017). Diakses dari
http://www.bpk.go.id/assets/files/storage/2017/01/file_storage_1484641204.
pdf

Bastian, I. (2007). Sistem Akuntansi Sektor Publik (Edisi 2). Jakarta: Salemba
Empat.

Bella, M. (2015). Pengaruh Budaya Organisasi terhadap Sistem Informasi
Akuntansi yang Berdampak pada Kualitas Informasi Akuntansi. pp1-16.
Diakses dari https://repository.unikom.ac.id

Bem, D.J. (1972). Self-Perception Theory. Advances in Experimental Social
Psychology. 6. pp1-62. Doi: 10.1016/S0065-2601(08)60024-6

Biro Kerjasama, Hukum dan Humas. (2016, 11 Maret). Jumlah Usia Produktif
Besar Indonesia Berpeluang Tingkatkan Produktivitas. http:// lipi.go.id/

Damanik, D. (2011). Pengaruh Pengetahuan Tentang Proses Audit Internal,
Intuisi, Pemahaman terhadap SAP dan Pengetahuan Tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah terhadap Peran Inspektorat dalam Reviu Laporan



109

Keuangan Daerah (Studi Kasus pada Pemerintah Serdang Begadai) (Master
Theses-Accountancy). Tersedia dari USU e-Repository. (097017027).

Desianawati, K., N. T. Herawati., dan N. K. Sinarwati. (2014). Pengaruh
Kompetensi SDM, Penerapan SAP, dan Sistem Akuntansi Keuangan
Daerah terhadap Kualitas Laporan Keuangan Daerah. e-Journal S1. 2. pp1-
11. Diakses dari https://ejournal.undiksha.ac.id

Dharmaningtyas, D. (2017). Pengaruh Kewajaran Penyajian Laporan Keuangan
Terhadap Akuntabilitas Keuangan (Studi Empiris pada SKPD Kabupaten
Temanggung). Jurnal Profita. 5. pp1-18. Diakses dari
http://journal.student.uny.ac.id

Direktorat Jenderal Perimbangan Keuangan Kementerian Keuangan. (2005).
Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (PP Nomor 58 tahun 2005). Diakses dari
http://www.djpk.depkeu.go.id/attach/post-no-58-tahun-2005-tentang-
pengelolaan-keuangan-daerah/--376-490-PP58_2005.pdf

___________. (2010). Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang
Standar Akuntansi Pemerintahan (PP Nomor 71 tahun 2010). Diakses dari
http://www.djpk.depkeu.go.id/attach/post-pp-no-71-tahun-2010-tentang-
standar-akuntansi-pemerintahan/PP71.pdf

Faishol, A. (2016). Pengaruh Sistem Pengendalian Intern terhadap Kualitas
Laporan Keuangan (Studi Kasus pada SKPD Pemerintah Kabupaten
Lamongan). Jurnal Penelitian Ekonomi dan Akuntansi. 1. pp205-212.
Diakses dari https://anzdoc.com

Fatimah, D., R. N. Sari. dan M. Rasuli, (2014). Pengaruh Sistem Pengendalian
Intern, Kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan, Opini Audit
Tahun Sebelumnya dan Umur Pemerintah Daerah terhadap Penerimaan
Opini Wajar Tanpa Pengecualian Pada Laporan Keuangan Pemerintah
Daerah Di Seluruh Indonesia. Jurnal Akuntansi. 3. pp1-15. Diakses dari
https://ejournal.unri.ac.id

Ferdian, F. (2013). Pengaruh Kapasitas Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan
Teknologi Informasi, dan Pemahaman SAP terhadap Keterandalan
Pelaporan Keuangan. (Skripsi). Fakultas Ekonomi dan Bisnis. Universitas
Jenderal Soedirman. Purwokerto.

Ghozali, I. (2011). Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM SPSS 19.
Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro.

Harnowati, AIP. (2017). Determinan Pengungkapan Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah di Indonesia. Tersedia dari http://digilib.unila.ac.id



110

Humairoh, I. D. (2013). Pengaruh Kompetensi SDM terhadap Kualitas Laporan
Keuangan Pemerintah Daerah (Studi Empiris pada SKPD Kabupaten
Jember). Diakses dari http://repository.unej.ac.id

Ihsanti, E. (2014). Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia dan Penerapan
Sistem Akuntansi Keuangan Daerah terhadap Kualitas Laporan Keuangan
Daerah (Studi Empiris pada SKPD Kab. Lima Puluh Kota). Diakses dari
http://ejournal.unp.ac.id

Indriasari, D. dan E. Nahartyo. (2008). Pengaruh Kapasitas Sumber Daya
Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi, dan Pengendalian Intern
Akuntansi terhadap Nilai Informasi Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah
(Studi pada Pemerintah Kota Palembang dan Kabupaten Ogan Ilir). Diakses
dari https://smartaccounting.files.wordpress.com/

Jogiyanto. (2013). Metodologi Penelitian Bisnis: Salah Kaprah dan Pengalaman-
Pengalaman. (Edisi 6). Yogyakarta: BPFE.

Karsana, I.W. dan I G. N.A. Suaryana.  (2017). Pengaruh Efektivitas Penerapan
SAP, Kompetensi SDM, dan SPI pada Kualitas Laporan Keuangan
Pemerintah Kabupaten Bangli. E-Jurnal Akuntansi. 21. pp643-670. Diakses
dari https://ojs.unud.ac.id

Kementerian Dalam Negeri RI. (2006). Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah
(Permendagri Nomor 13 tahun 2006). Diakses dari
http://keuda.kemendagri.go.id/produkhukum/download/432/permendagri-
no-13-tahun-2006

Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia RI. (2005). Peraturan Pemerintah
Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (PP Nomor 79 tahun 2005). Diakses
dari http://peraturan.go.id/inc/view/11e44c4f5873dd008961313232303339.
html

____________. (2006). Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (PP Nomor 8 tahun
2006). Diakses dari http://peraturan.go.id/

____________. (2008). Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (PP Nomor 60 tahun 2008). Diakses
dari http://peraturan.go.id/

____________. (2016) Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (PP Nomor 18 tahun 2016). Diakses dari
http://peraturan.go.id/pp/nomor-18-tahun-2016.html

Krisno, D. dan H. Samuel. (2013). Pengaruh Perceived Quality, Perceived
Sacrifice, dan Perceived Value terhadap Customer Satisfication di Informa



111

Innovative Furnishing Pakuwon City Surabaya. Jurnal Manajemen
Pemasaran PETRA. 1. pp1-12. Diakses dari https://media.neliti.com

Kurniawan, M. Rizki. (2011). Pengaruh Komitmen Organisasi, Budaya
Organisasi, dan Kepuasan Kerja terhadap Kinerja Organisasi Publik.
(Skripsi). Tersedia dari http://eprints.undip.ac.id

Luthans, Fred. (2006). Perilaku Organisasi, (Alih bahasa V.A. Yuwono, dkk).
(Edisi Bahasa Indonesia). Yogyakarta: Andi.

Maabuat, JS., J. Morasa., dan D.P.E. Saerang. (2016). Pengaruh Kelemahan
Pengendalian Internal, Ketidakpatuhan pada Peraturan Perundang-
Undangan dan Penyelesaian Kerugian Negara terhadap Opini BPK-RI Atas
Laporan Keuangan Pemerintah Daerah di Indonesia. Diakses dari
https://ejournal.unsrat.ac.id

Mardiasmo. (2009). Akuntansi Sektor Publik. Yogyakarta: Andi.

Nalurita, N. (2015). Pengaruh Sistem Pengendalian Internal, Kepatuhan terhadap
peraturan perundang-undangan, dan Karakteristik Daerah terhadap
Kredibilitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah di Indonesia. (Tesis).
Tersedia dari UPT Perpustakaan Universitas Sebelas Maret. (UNS-
Pascasarjana Prodi Akutansi S431308006-2015).

Nikonanto, R. (2014). Pengaruh Pengendalian Internal terhadap Kualitas Laporan
Keuangan Pemerintah Daerah Menurut Persepsi Pejabat Penatausahaan
Keuangan Kabupaten Purbalingga. (Skripsi). Fakultas Ekonomi dan Bisnis.
Universitas Jenderal Soedirman. Purwokerto.

Panjaitan, V. R. (2015). Pengaruh Pengendalian Intern, Kompetensi Sumber Daya
Manusia, Komitmen Organisasi dan Budaya Organisasi terhadap Kinerja
Bagian Keuangan (Studi pada SKPD Kota Dumai). Jurnal FEKON. 2. pp1-
15. Diakses dari https://jom.unri.ac.id

Peraturan Daerah Kabupaten Purbalingga Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Purbalingga (Perda
Kabupaten Purbalingga Nomor 12 tahun 2016). Diakses dari
https://jdih.purbalinggakab.go.id/

Priyatno, Z., N. Diana, dan Afifudin. (2014). Pengaruh Budaya Organisasi
terhadap Penerapan Akuntansi Sektor Publik Serta Dampaknya terhadap
Good Governance (Studi pada SKPD di Kota Malang). Diakses dari
http://riset.unisma.ac.id

Pujanira, P. dan A. Taman. (2017). Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia,
Penerapan Standar Akuntansi Pemerintah, dan Penerapan Sistem Akuntansi
Keuangan Daerah terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah
Provinsi DIY. Jurnal Nominal. 6. 14-28. Diakses dari
https://journal.uny.ac.id



112

Rachmadi, W. (2014). Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Persepsi Wajib Pajak
Orang Pribadi Atas Perilaku Penggelapan Pajak (Studi Empiris Pada Wajib
Pajak Terdaftar Di KPP Pratama Semarang Candisari). 3. pp1-9. Diakses
dari https://ejournal3.undip.ac.id

Rachmawati, A. (2014). Pengaruh Kapasitas Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan
Teknologi Informasi, Komitmen Organisasi dan Pengendalian Intern
Akuntansi terhadap Keterandalan dan Ketepatwaktuan Pelaporan Keuangan
Pemerintah Daerah (Studi Pada Dinas Pendapatan, Pengelolaa Keuangan
dan Aset Daerah Kabupaten Boyolali). Diakses dari http://eprints.ums.ac.id

Rahayuni. (2013). Pengaruh Budaya Organisasi, Komitmen Organisasi dan
Akuntabilitas Publik terhadap Kinerja Organisasi (Studi Pada Dinas
Pendapatan, Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Grobogan).
Diakses dari http://eprints.ums.ac.id

Robbins, SP. (2003). Organizational Behaviour, (Edisi ke Sepuluh). Alih Bahasa
Drs. Benyamin Molan. Jakarta: PT. Macanan Jaya Cemerlang.

Robbins, SP., dan Judge, T.A. (2008). Perilaku Organisasi, Alih Bahasa Drs.
Benyamin Molan. Jakarta: Salemba Empat.

____________. (2011). Organizational Behavior (Edisi 12) buku 2. Jakarta:
Salemba Empat.

Safitri, N. L. K. S.A. (2015). Pengaruh Sistem Pengendalian Internal dan Temuan
Kepatuhan terhadap Opini Audit pada Pemerintah Daerah. Diponegoro
Journal of Accounting. 4. pp1-12. Diakses dari https://ejournal3.undip.ac.id

Sanusi. (2017, Oktober 4). BPK Temukan 1.137 Keidakpatuhan dalam Laporan
Keuangan Pemerintah. Diakses dari http://www.tribunnews.com/

Setyaningrum, D. dan F. Safitri. (2012). Analisa Pengaruh Karakteristik
Pemerintah Daerah terhadap Tingkat Pengungkapan Laporan Keuangan.
Jurnal Akuntansi dan Keuangan Indonesia. 9. pp154-170. Diakses dari
http://jaki.ui.ac.id

Silviana. (2012). Pengaruh Komitmen Kepala Daerah terhadap Kualitas Laporan
Keuangan Pemerintah Daerah di Provinsi Jawa Barat. Diakses dari
https://repository.widyatama.ac.id

Siwambudi, I G. N., G. W. Yasa, dan I. D. N. Badera. (2017). Komitmen
Organisasi Sebagai Pemoderasi Pengaruh Kompetensi SDM dan Sistem
Pengendalian Intern Pada Kualitas Laporan Keuangan. E-Jurnal Ekonomi
dan Bisnis. 6. pp385-416. Diakses dari https://ojs.unud.ac.id

Siwy, M.I, D. P.E. Saerang, dan H. Karamoy. (2016). Pelaksanaan Fungsi Aparat
Pengawas Intern Pemerintah Untuk Menunjang Tingkat Kewajaran Laporan



113

Keuangan Pemerintah Kota Manado. Jurnal Riset Akuntansi dan Auditing
“GOODWILL” 7. pp1-12.  Diakses dari https://ejournal.unsrat.ac.id

Sukhemi. (2014). Pengaruh Aksesibilitas dan Tingkat Pengungkapan Laporan
Keuangan terhadap Akuntabilitas Keuangan Daerah. Diakses dari
http://manajemen.upy.ac.id/manajemen/wpcontent/uploads/2016/12/Pengar
uh-Aksesibilitas-dan-Tingkat-Pengungkapan-Laporan-Keuangan-terhadap-
Akuntabilitas-Keuangan-Daerah.pdf

Suliyanto. (2005). Ekonometrika Terapan:Teori & Aplikasi dengan SPSS.
Yogyakarta: Andi.

________. (2011). Ekonometrika Terapan:Teori & Aplikasi dengan SPSS.
Yogyakarta: Andi.

Suparwan, D.K.T., E. Sujana. dan G. A. Yuniarta. (2018). Pengaruh Kewajaran
Penyajian Laporan Keuangan terhadap Kualitas Akuntabilitas Keuangan
Pada Dinas-Dinas Kabupaten Bangli. e-Journal S1 Ak .8. Diakses dari
https://ejournal.undiskha.ac.id

Syaifullah, M. (2014).  Influence Organizational Commitment On The Quality Of
Accounting Information System. International Journal Of Scientific &
Technology Research. 3. pp140-147. Diakses dari https://www.online
journal.in

Syarifudin, A. (2014). Pengaruh Kompetensi SDM dan Peran Audit Intern
Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Dengan Variabel
Intervening Sistem Pengendalian Internal Pemerintah (Studi Empiris Pada
Pemkab Kebumen). Jurnal Fokus Bisnis. 14. pp26-44. Diakses dari
http://journal.stieputrabangsa.ac.id

Tobing, D.S. (2009). Pengaruh Komitmen Organisasional dan Kepuasan Kerja
terhadap Kinerja Karyawan PT. Perkebunan Nusantara III di Sumatra Utara.
Jurnal Manajemen dan Kewirausahaan. 11. pp31-37. Diakses dari
https://www.researchgate.net

Triantoro, A. dan Nugraha. (2014). Pengaruh Kompetensi Pegawai dan Komitmen
Organisasi terhadap Kualitas Laporan Keuangan SKPD di Kota Bandung.
Diakses dari http://www.researchgate.net

Warisno. (2008). Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Kinerja Satuan Kerja
Perangkat Daerah (SKPD) di Lingkungan Pemerintah Provinsi Jambi.
(Master Theses-Accountancy). Tersedia dari Repositori Institusi USU
(09E01497).

Widari, L. dan Sutrisno. (2017). Pengaruh Sistem Pengendalian Internal
Pemerintah dan Komitmen Organisasi terhadap Kualitas Laporan Keuangan
Daerah. Jurnal Ilmiah Ilmu Ekonomi. 5. pp117-126. Diakses dari
http://eprints.ummi.ac.id



114

Windiastuti, R. (2013). Pengaruh Sumber Daya Manusia Bidang Akuntansi dan
Sistem Pengendalian Internal terhadap Kualitas Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah (Studi Kasus Pada DPKAD Kota Bandung). (Skripsi).
Tersedia dari Widyatama Repository. (0109u304)

Xu, H., J. H. Nord., G. D. Nord., B. Lin. (2003). Key Issue of Accounting
Information Quality Management : Australian Case Studies. Industrial
Management & Data System 103. pp461-470. Doi: 10.1108/02635570
310489160

Yendrawati, Reni. (2013). Pengaruh Sistem Pengendalian Intern dan Kapasitas
Sumber Daya Manusia terhadap Kualitas Informasi Laporan Keuangan
Dengan Faktor Eksternal Sebagai Variabel Moderating. Jurnal Akuntansi
dan Auditing Indonesia. 17. pp166-175. Doi: 10.20885/jaai.vol17.iss2.art7

Yensi, D.S. Hasan, H.A. Anisma, Y. (2014). Pengaruh Kompetensi SDM,
Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah, dan Sistem Pengendalian
Intern (Internal Audit) terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah
daerah (Studi Empiris pada SKPD Kabupaten Kuantan Singingi). Jurnal
Online Mahasiswa Fakultas Ekonomi (JOMFEKON). 1. pp1-15. Diakses
dari https://jom.unri.ac.id

Yuliani, S. (2010). Pengaruh Pemahaman Akuntansi, Pemanfaatan Sistem
Informasi Akuntansi Keuangan Daerah dan Peran Internal Audit terhadap
Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (Studi Empiris pada
Pemerintah Kota Banda Aceh). Jurnal Telaah dan Riset Akuntansi, 3.
pp206-220. Diakses dari http://www.jurnal.unsyiah.ac.id

Zaim. (2008, Oktober 11). Perbedaan Pria dan Wanita di Dunia Kerja. Kompas
Online. Diakses dari http://nasional.kompas.com

Zeyn, E. (2011). Pengaruh Good Governance dan Standar Akuntansi Pemerintah
terhadap Akuntabilitas Keuangan dengan Komitmen Organisasi Sebagai
Pemoderasi. Jurnal Reviu Akuntansi dan Keuangan. 1.pp21-37. Diakses
dari http://ejournal.umm.ac.id

Zuraya, N. (2017, Mei 31). Pertama Kali, Pemkab Purbalingga Raih Predikat
WTP. Republika Online. Diakses dari http://nasional.republika.co.id


