SKRIPSI

PENGARUH KOMUNIKASI TERHADAP KINERJA STAF
ADMINISTRASI DENGAN KEPUASAN KERJA SEBAGAI VARIABEL
MEDIASI

(Studi Pada Staf Administasi di Kesatuan Brimob Polda Jabar Kabupaten Sumedang)

OLEH:

GINANJAR DWI PUTRA PRATAMA
C1B016033

KEMENTRIAN RISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS JENDERAL SOEDIRMAN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
JURUSAN MANAJEMEN
PURWOKERTO
2020



