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RINGKASAN 

 

Penelitian ini berjudul “Pengaruh Tata Kelola Dewan Komisaris, Komite 

Audit, dan Utang Terhadap Nilai Perusahaan (Studi Kasus pada Perusahaan yang 

Masuk Indeks Kompas 100 Periode 2010—2019)”. Penelitian ini merupakan 

penelitian asosiatif kausal dengan tujuan untuk menganalisis pengaruh tata kelola 

Dewan Komisaris (ukuran Dewan Komisaris, Dewan Komisaris Independen, 

keberadaan Dewan Komisaris wanita, dan jumlah rapat Dewan Komisaris), 

Komite Audit, serta utang terhadap nilai perusahaan yang masuk Indeks Kompas 

100 periode 2010 sampai 2019. 

Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan yang masuk Indeks 

Kompas 100 periode 2010—2019. Teknik pengambilan sampel yang digunakan 

adalah metode purposive sampling dan diperoleh sebanyak 17 sampel. 

Berdasarkan hasil penelitian dengan menggunakan analisis regresi data 

panel menunjukkan bahwa : (1) ukuran Dewan Komisaris berpengaruh positif 

terhadap nilai perusahaan, (2) Dewan Komisaris Independen tidak berpengaruh 

terhadap nilai perusahaan, (3) keberadaan Dewan Komisaris wanita tidak 

berpengaruh terhadap nilai perusahaan, (4) jumlah rapat Dewan Komisaris tidak 

berpengaruh terhadap nilai perusahaan, (5) Komite Audit berpengaruh positif 

terhadap nilai perusahaan, (6) utang berpengaruh negatif terhadap nilai 

perusahaan. 

Implikasi dan kesimpulan dari penelitian ini adalah dalam upaya 

meningkatkan nilai perusahaan yang diukur dengan proksi harga saham penutupan 

(closing price), perusahaan hendaknya memperhatikan tata kelola Dewan 

Komisaris terutama ukuran Dewan Komisaris yang memiliki pengaruh terhadap 

nilai perusahaan. Perusahaan juga hendaknya memperhatikan Komite Audit dan 

kebijakan utang karena memiliki pengaruh terhadap nilai perusahaan. 

 

Kata Kunci: ukuran Dewan Komisaris, Dewan Komisaris Independen, 

keberadaan Dewan Komisaris wanita, jumlah rapat Dewan Komisaris, Komite 

Audit, utang, nilai perusahaan. 
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SUMMARY 

 

This research is entitled "The Effect of Supervisory Board Governance, 

Audit Committee, and Debt on Firms Value (Case Study of Firms Listed on the 

Kompas 100 Index in 2010-2019)". This research is a causal associative study to 

analyze the effect of the supervisory board governance (supervisory board size, 

supervisory board independence, woman supervisory board, and the number of 

supervisory board meetings), the audit committee, and debt on value of firms 

listed on the Kompas 100 Index in 2010 to 2019. 

The population in this research are firms listed on the Kompas 100 Index 

in 2010-2019. The purposive sampling method is used to take firms as the sample 

from the population and obtained 17 samples. 

Based on the results of the study using panel data regression analysis, it 

shows that: (1) the supervisory board size has a positive effect on firm value, (2) 

the supervisory board independence has no effect on firm value, (3) the woman 

supervisory board has no effect on firm value, (4) the number of supervisory 

board meetings has no effect on firm value, (5) the audit committee has a positive 

effect on firm value, (6) debt has a negative effect on firm value. 

The implications and conclusions of this study are that to increase firm 

value as measured by the proxy of the closing price, the firm should pay attention 

to the supervisory board governance, especially the supervisory board size who 

affects firm value. Firms should also pay attention to the Audit Committee and 

debt policy because they affect firm value. 

 

Keywords: supervisory board size, supervisory board independence, woman 

supervisory board, the number of supervisory board meetings, the audit 

committee, debt, firm value. 


