RINGKASAN

Penelitian ini  berjudul “Determinan Investasi Asing Langsung di
Karesidenan Kedu periode 2016-2024" bertujuan untuk mengkaji faktor-faktor
yang memengaruhi Penanaman Modal Asing (PMA) di Karesidenan Kedu pada
periode 2016-2024. Variabel yang dianalisis meliput Infrastruktur (INF), Upah
Minimum Kabupaten/Kota (RMW), Angkatan Kerja (LF), dan Indeks
Pembangunan Manusia (HDI). Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif
dengan regresi data panel menggunakan pendekatan Poisson Pseudo Maximum
Likelihood (PPML). Data sekunder yang diperoleh dari lembaga resmi digunakan
untuk menganalisis bagaimana faktor-faktor tersebut memengaruhi variasi PMA
antarwilayah dan antarwaktu.

Hasil penelitian menunjukan bahwa variabel Infrastruktur dan Indeks
Pembangunan Manusia berpengaruh negatif dan signifikan terhadap Penanaman
Modal Asing. Upah Minimum Kabupaten/Kota berpengaruh positif dan signifikan
terhadap Penanaman Modal Asing. Sementara itu, variabel Angkatan Kerja
menunjukan tidak berpengaruh terhadap Penanaman Modal Asing.

Penelitian ini  menegaskan bahwa pemerintah daerah perlu
memprioritaskan pembangunan infrastruktur ekonomi dan logistik serta menjaga
tingkat upah yang kompetititf. Peningkatan kualitas sumber daya manusia melalui
pendidikan dan pelatihan vokasi diperlukan guna mendukung investasi jangka
panjang. Selain itu, pemerintah daerah perlu menciptakan iklim investasi yang
lebih kondusif dengan meningkatkan fasilitas public, menyederhanakan prosedur
perizinan, dan mendorong pemerataan pembangunan antar kabupaten/kota di
Karesidenan Kedu. Upaya tersebut diharapkan dapat memperkuat daya saing
daerah dan menarik lebih banyak investasi asing.
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