
 

 

5. KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1. Kesimpulan 

1. Tingkat motivasi peternak domba Sakub di Kabupaten Brebes berada pada kategori 

sedang, dengan indikator kebutuhan fisiologis sebagai faktor pendorong utama dalam 

menjalankan usaha ternak. Sementara itu, etos kerja peternak berada pada kategori 

tinggi yang tercermin dari sikap disiplin, tanggung jawab, dan kerja keras dalam 

mengelola usaha ternak. 

2. Pendapatan peternak domba Sakub di Kabupaten Brebes tergolong rendah, di mana 

sebagian besar peternak memperoleh pendapatan di bawah Rp. 18.468.904 /tahun 

atau Rp. 1.504.774,41/bulan. 

3. Motivasi dan etos kerja memiliki hubungan yang sangat lemah terhadap pendapatan 

peternak domba Sakub di Kabupaten Brebes. 

5.2. Saran 

1. Pemerintah diharapkan dapat memperkuat dukungan melalui penyuluhan, fasilitasi 

akses permodalan, serta kebijakan stabilisasi harga dan pengembangan pasar. 

2. Peneleitian lebih lanjut disarankan untuk mengkaji variabel lain yang berpotensi 

memengaruhi pendapatan, seperti skala usaha, modal, dan pemanfaatan teknologi, 

agar diperoleh hasil yang lebih komprehensif. 

 


